Na podstawie umowy zawartej pomi¢dzy Burmistrzem Miasta Krasnik a Wojewoda
Lubelskim w sprawie realizacji zadania w ramach resortowego Programu Ministra Rodziny
1 Polityki Spolecznej ,,Asystent osobisty osoby niepetnosprawnej” — edycja 2019-2020,
Kierownik Miejskiego Os$rodka Pomocy Spolecznej w Krasniku oglasza nabor
pracownikow na stanowisko:

ASYSTENT OSOBISTY OSOBY NIEPELNOSPRAWNEJ

I. WYMAGANIA DLA KANDYDATA:
1/ posiadanie dyplomu potwierdzajacego uzyskanie kwalifikacji w zawodzie asystent osoby
niepetnosprawnej lub wyksztalcenie co najmniej $rednie oraz co najmniej roczne,
udokumentowane  do$wiadczenie w  udzielaniu  bezposredniej pomocy  osobom
niepetnosprawnym,
2/ pelna zdolno$¢ do czynnos$ci prawnych,
3/brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyS$lne przestgpstwo $cigane
z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,
4/ stan zdrowia pozwalajacy na wykonywanie powierzonych zadan,
5/ umiejetnos¢ pracy z klientem,
6/ kultura osobista.

II. ZAKRES WYKONYWANYCH ZADAN:
1/ pomoc w wyjsciach, powrotach oraz/lub dojazdach w wybrane przez uczestnika Programu
miejsca (np. dom, praca, placowki o§wiatowe i szkoleniowe, Swiatynie, placowki stuzby
zdrowia 1 rehabilitacyjne, gabinety lekarskie, urz¢dy, znajomi, rodzina, instytucje finansowe,
wydarzenia kulturalne/rozrywkowe/spoteczne/sportowe itp.);
2/ pomoc w wyj$ciu, powrocie oraz/lub dojezdzie na rehabilitacje 1 zajecia terapeutyczne;
3/ pomoc w zakupach, z zastrzezeniem aktywnego udzialu uczestnika Programu przy ich
realizacji;
4/ pomoc w zalatwieniu spraw urzedowych;
5/ pomoc w nawigzaniu kontaktu/wspotpracy z réznego rodzaju organizacjami;
6/ pomoc w korzystaniu z dobr kultury (tj. muzeum, teatr, kino, galerie sztuki, wystawy itp.).

III. WYMAGANE DOKUMENTY I OSWIADCZENIA:
1/CV
2/ list motywacyjny,
3/kopie dokumentdéw potwierdzajacych wyksztalcenie oraz doswiadczenie zawodowe,
4/ kopie dokumentéw i certyfikatow poswiadczajacych posiadanie dodatkowych kwalifikacji,
S5/o$wiadczenie, ze kandydat nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umyS$lne
przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe,
6/ oswiadczenie o posiadaniu pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystania
z petni praw publicznych,
7/o$wiadczenie o stanie zdrowia pozwalajacym na wykonywanie powierzonych zadan,
8/ o$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zawarte w ofercie
pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji, zgodnie z ustawa o ochronie
danych osobowych.

IV. TERMIN I MIEJSCE SKE ADANIA DOKUMENTOW:




Dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ w zamknigtej kopercie z dopiskiem ,,Nabor na
asystenta osobistego osoby niepelnosprawnej” w sekretariacie Miejskiego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Krasniku, ul. Grunwaldzka 4a. Nabér trwa do dnia 7 lutego 2020 roku do
godziny 15:00. Decyduje kolejno$¢ zgloszen. Umowy zlecenia bgda zawarte z osobami
spetniajacymi zalozone kryteria po przeprowadzonej rozmowie kwalifikacyjnej. Oferty
niekompletne nie beda rozpatrywane.

Postgpowanie przeprowadzi komisja powotana przez Kierownika Miejskiego Osrodka
Pomocy Spotecznej w Krasniku. W pierwszym etapie komisja sprawdzi czy kandydaci
spetniaja wymagania formalne i podejmie decyzje o dopuszczeniu do drugiego etapu.
W drugim etapie komisja przeprowadzi rozmowy kwalifikacyjne z kandydatami. W trzecim
etapie komisja dokona ostatecznej oceny kandydatow.

O terminie rozméw kwalifikacyjnych kandydaci zostana powiadomieni telefonicznie.

V. INFORMACJE DODATKOWE:
Zaktada si¢ zatrudnienie 20 asystentow. Praca asystentéw bedzie wykonywana w ramach
umowy zlecenia na czas okreslony do dnia 31.12.2020 r.

Ustugi asystenta moga by¢ realizowane przez 7 dni w tygodniu, w godz. 7:00 -22:00.
Aplikacje, ktore nie spelnia wymogoéw formalnych mozna odbieraé w okresie 1 miesiaca od
daty uptywu terminu do ich sktadania. Aplikacje nie odebrane w w/w terminie zostana
zniszczone.

Informacje o naborze pracownikbw na stanowisko , Asystent osobisty osoby
niepetnosprawnej” mozna uzyska¢ u Kierownika Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej,
tel. 81 826 10 36.



