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Rady Miasta Krasnik

PROGRAM WSPOLPRACY MIASTA KRASNIK
Z ORGANIZACJAMI POZARZADOWYMI
ORAZ INNYMI PODMIOTAMI PROWADZACYMI
DZIALALNOSC POZYTKU PUBLICZNEGO
NA ROK 2024

KRASNIK

1377

WPROWADZENIE

Podstawowym celem funkcjonowania Miasta Krasnik jest zaspokajanie zbiorowych potrzeb wszystkich
mieszkancéw. Dzialalno$é organizacji pozarzadowych i innych podmiotow prowadzacych dziatalnos¢ pozytku
publicznego jest istotng cecha spoleczenstwa demokratycznego, elementem spajajacym i aktywizujacym
spolecznoéé lokalna. Znaczaco wplywa tez na rozw6j Miasta i jakos¢ zycia jego mieszkancoéw. Wiele dziedzin
zycia spolecznego nie mogloby funkcjonowaé bez aktywnosci obywatelskiej przejawiajacej si¢ w wielu
waznych inicjatywach. Krasnik jest miastem gwarantujgcym wszystkim mieszkancom dostep do ustug
publicznych odpowiadajacych wspolczesnym standardom cywilizacyjnym.

Podstawowym aktem prawnym okreslajacym ramy wspéldzialania organdow administracji rzadowej
i samorzadowej z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi dzialalno$¢ pozytku
publicznego jest ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (t. j.
Dz. U. 22023 r. poz. 571). Przepisy cytowanej ustawy nakladaja na Miasto Krasnik obowiazek corocznego
przygotowania Programu wspotpracy Miasta Krasnik z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami
prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego.

"Program wspolpracy Miasta Krasnik z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami
prowadzacymi dziatalnos¢ pozytku publicznego na rok 2024" powstal w oparciu o wiedze i praktyke
samorzadowcéw oraz organizacji pozarzadowych. Jego celem jest zapewnienie sektorowi obywatelskiemu
naleznego mu miejsca w krasnickim modelu demokracji lokalne;.

Rada Miasta przyjmujac niniejszy dokument, deklaruje wole kontynuowania wspolpracy z organizacjami
pozarzadowymi i innymi podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy zdnia 24 kwietnia 2003 roku
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (t. j. Dz. U. 22023 r. poz. 571) w zakresie prowadzonej
dziatalnosci w sferze zadan publicznych oraz ksztaltowania wzajemnych relacji.
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Rozdzial 1.
Postanowienia ogé6lne

1. Podstawg ,,Programu wspolpracy Miasta Krasnik z organizacjami pozarzadowymi oraz inn)./mi
podmiotami prowadzacymi dzialalno$¢ pozytku publicznego na rok 2024, zwanego dalej "Programem", jest
ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (t. j. Dz. U. z 2023 r.
poz. 571).

2. Program obejmuje wspdlpracg z organizacjami pozarzadowymi prowadzacymi dzialalno$¢ pozytku
publicznego na rzecz Miasta Krasnik i jego mieszkancéw w roku 2024.

3. Program okresla:
1) cel gléwny i cele szczegétowe programu;
2) zasady wspotpracy;
3) zakres przedmiotowy;
4) formy wspotpracy;
5) priorytetowe zadania publiczne;
6) okres realizacji programu;
7) sposob realizacji programu;
8) wysokos¢ srodkéw planowanych na realizacje programu;
9) sposéb oceny realizacji programu;
10) informacjg o sposobie tworzenia programu oraz o przebiegu konsultacji;

11) tryb powotywania i zasady dziatania komisji konkursowych do opiniowania ofert w otwartych konkursach
ofert.

4. Ilekro¢ w niniejszym "Programie wspolpracy Miasta Krasnik z organizacjami pozarzadowymi oraz
innymi podmiotami prowadzacymi dziatalno$é pozytku publicznego na rok 20247, zwanym dalej
.Programem", jest mowa o:

1) ustawie - nalezy przez to rozumieé ustawe zdnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (t. j. Dz. U. z 2023 r. poz. 571);

2) organizacjach - rozumie si¢ przez to organizacje pozarzadowe oraz inne podmioty prowadzace dzialalno$é
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy;

3) Programie - nalezy przez to rozumieé "Program wspdlpracy Miasta Krasnik z organizacjami
pozarzadowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi dziatalnosé pozytku publicznego na rok 2024”;

4) dotacjach - nalezy przez to rozumie¢ dotacje w rozumieniu art. 127 ust. | pkt 1 lit.e oraz art. 221 ustawy
z dnia 27 sierpnia 2009 roku o finansach publicznych (t. j. Dz. U. 2 2023 r. poz. 1270 z pdézn. zm.);

5) Radzie - nalezy przez to rozumieé¢ Rade Miasta Krasnik;

6) Urzgdzie - nalezy przez to rozumie¢ Urzad Miasta Krasnik;

7) Burmistrzu - nalezy przez to rozumie¢ Burmistrza Miasta Krasnik:
8) Miescie - nalezy przez to rozumieé¢ Miasto Krasnik;

9) konkursie - nalezy przez to rozumieé¢ otwarty konkurs ofert na realizacje zadan publicznych, zgodnie
zart. 13 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (. j.
Dz. U. 22023 r. poz. 571).

Rozdzial 2.
Cel gléwny i cele szczeg6lowe Programu

I. Celem gléwnym Programu jest rozwéj Miasta oraz poprawa jakosci zycia jego mieszkancéw poprzez
budowanie i umacnianie partnerstwa pomiedzy samorzadem a organizacjami pozarzgdowymi.

2. Cele szczegolowe:
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1) integracja podmiotow realizujacych zadania publiczne;
2) wzmocnienie potencjatu organizacji;

3) prowadzenie irozw6j form dialogu spotecznego m. in. poprzez konsultowanie z organizacjami aktow
prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych ich dziatalnosci statutowej;

4) podejmowanie nowatorskich i bardziej efektywnych dzialan na rzecz mieszkancéw Miasta.

Rozdzial 3.
Zasady wspolpracy

Wspolpraca Miasta Krasnik z podmiotami Programu odbywa si¢ na zasadach:

1. Pomocniczo$ci, ktora oznacza, ze samorzad udziela pomocy organizacjom pozarzgdowym
w niezbednym zakresie, uzasadnionym potrzebami wspélnoty samorzadowej, a organizacje zapewniajq
wykonanie zadan publicznych w sposéb profesjonalny i terminowy.

2. Suwerenno$ci stron, ktoéra oznacza, ze partnerzy maja prawo, wramach zawartych uméw do
samodzielnego wyboru sposobu, metod, czasu i miejsca realizacji zadaf oraz oséb je realizujacych, a takze
przyjmuja na siebie odpowiedzialnos¢ za osiagnigcie zaplanowanych efektow.

3. Partnerstwa, ktore oznacza, ze partnerzy dazag do kompromisu, uwzgledniajg zglaszane uwagi,
wyjasniaja rozbieznosci, wystuchuja siebie nawzajem, wymieniaja poglady, konsultuja pomysly, wymieniaja
informacje, aktywnie uczestnicza we wspolpracy.

4. Efektywnosci, ktora oznacza, ze partnerzy uznajg za podstawowe kryterium zlecania zadan publicznych
osigganie maksymalnych efektow z ponoszonych nakladow.

5. Uczciwej konkurencji i jawnoSci, co oznacza w szczegélnosci, ze partnerzy s3 rzetelni i uczciwi,
dzialania iprocedury sa przejrzyste, decyzje sa obiektywne, wszyscy potencjalni realizatorzy zadan
publicznych maja jednakowy dostep do informacji i jednakowe mozliwosci ubiegania si¢ o dotacje.

Rozdzial 4.
Zakres przedmiotowy

Przedmiotem wspolpracy Miasta z organizacjami jest zaspokajanie potrzeb spolecznych mieszkafncow
poprzez:

1. Zlecanie organizacjom uczestniczacym W Programie realizacji zadan publicznych okreslonych
W ustawie.

2. Konsultowanie z organizacjami projektow aktow prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych
dziatalnosci statutowej tych organizacji oraz projektow rocznych lub wieloletnich programoéw wspolpracy
Miasta z tymi organizacjami.

Rozdzial 5.
Zakres podmiotowy

Podmiotami realizujacymi wspétprace w sferze zadan publicznych sa:
1. Rada Miasta - w szczegdlnosci, w zakresie:
1) wyznaczania kierunk6w rozwoju i form wspotpracy samorzadu z organizacjami pozarzadowymi;

2) utrzymywania kontaktéw pomigdzy poszczegélnymi komisjami Rady a organizacjami realizujacymi
zadania w obszarach bedacych jednocze$nie obszarami dziatan komisji;

3) uchwalania Programu wspolpracy Miasta z organizacjami;

4) przydzielania srodkéw finansowych na realizacje wspotpracy.
2. Burmistrz Miasta - w szczegdlnosci, w zakresie:

1) przygotowania Programu;

2) prowadzenia konsultacji spotecznych z organizacjami;

3) oglaszania otwartych konkurséw ofert;
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4) rozpatrywania konkurséw, indywidualnych ofert organizacji;
5) powolywania komisji konkursowych w celu opiniowania ztozonych ofert;
6) zlecania realizacji zadan publicznych organizacjom;
7) zawierania uméw o wykonanie zadan publicznych oraz udzielania dotacji na ich realizacje;
8) przedlozenia Radzie sprawozdania z realizacji Programu.
3. Organizacje - w szczegdlnosci, w zakresie:

1) udzialu w konsultacjach dotyczacych aktéw prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych ich
dzialalnosci statutowej, wspoéltworzenie z Miastem systemowych rozwigzan waznych probleméw
spolecznych;

2) przystgpowanie do konkurséw, sktadanie indywidualnych ofert;

3) realizacji zadan publicznych wspieranych lub powierzanych zgodnie z warunkami uméw zawartych
z Miastem;

4) prawidlowego wykorzystania i rozliczenia srodkéw otrzymanych na realizacje zadania;
5) inicjowania dziatan pozafinansowych w sferze zadan pozytku publicznego;

6) inicjowania nowych zakreséw i form wspdlpracy organizacji pozarzadowych w realizacji zadan wlasnych
gminy.

4. Komisja Konkursowa - w szczeg6lnosci, w zakresie:
1) przeprowadzenia postgpowania konkursowego na realizacje zadan publicznych oglaszanych w konkursach;
2) dokonywania oceny ofert pod wzgledem formalnym i merytorycznym;

3) przedkladania Burmistrzowi propozycji wysokosci dotacji przeznaczonych na realizacj¢ zadan
publicznych.

Rozdzial 6.
Formy wspélpracy

1. Przedmiotem wspdipracy Miasta Krasnik z organizacjami pozarzadowymi jest wspo6lne wykonywanie
i/lub powierzanie zadan publicznych wymienionych w ustawie.

2. Wspélpraca z organizacjami pozarzadowymi moze mie¢ charakter finansowy i pozafinansowy.

3. Do wspélpracy o charakterze finansowym nalezy:
1) powierzanie wykonania zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji na finansowanie ich realizacji;
2) wsparcie wykonania zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie ich realizacji;

3) dofinansowanie wkladu wlasnego organizacji do projektéw  wspolfinansowanych ze $rodkow
zewnetrznych, a stuzacych realizacji zadan wlasnych Miasta;

4) ) inicjatywa lokalna.
4. Formy wspélpracy pozafinansowe;:
1) wzajemne informowanie si¢ o planowanych kierunkach dziatalnosci;

2) opiniowanie i konsultowanie programéw, projektéw aktéw prawnych w dziedzinach stanowiacych obszary
wzajemnych zainteresowan;

3) tworzenie wspdlnych zespoléw o charakterze doradczym i konsultacyjnym;
4) popularyzacja dzialalnosci organizacji za posrednictwem mediéw Miasta Krasnik;

5) nieodplatne przekazywanie organizacjom zamortyzowanych sSrodkéw trwalych, sprzetu i wyposazenia
biurowego;

6) promowanie przez Miasto dzialalnosci organizacji pozarzadowych ipomoc w tworzeniu ich dobrego
wizerunku.
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Rozdzial 7.
Priorytetowe zadania publiczne

Wspdtpraca pomigdzy Miastem Krasnik a podmiotami Programu dotyczy sfery zadan publicznych,
o ktérych mowa w art. 4 ust. 1 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.
Priorytetowymi obszarami wspotpracy w 2024 roku sa:

1. Pomoc spofeczna, w tym pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz wyréwnywanie
szans tych rodzin i oséb.

2. Dzialalno$¢ na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i spolecznej os6b zagrozonych wykluczeniem
spotecznym.

3. Dziatalnos$¢ charytatywna.

4. Podtrzymywanie i upowszechnianie tradycji narodowej, pielggnowanie polskosci oraz rozwoju
$wiadomosci narodowej, obywatelskiej i kulturowe;j.

5. Dzialalno$¢ na rzecz mniejszosci narodowych i etnicznych oraz jezyka regionalnego.
6. Ochrona i promocja zdrowia.

7. Dziatalnos$¢ na rzecz os6b niepetnosprawnych.

8. Dzialalnos¢ na rzecz os6b w wieku emerytalnym.

9. Dzialalno$¢ wspomagajaca rozwdj wspolnot i spotecznosci lokalnych.

10. Dzialalno$¢ na rzecz dzieci i mlodziezy, w tym wypoczynku dzieci i mlodziezy.

11. Kultura, sztuka, ochrona débr kultury i dziedzictwa narodowego.

12. Wspieranie i upowszechnianie kultury fizyczne;j.

13. Ekologia i ochrona zwierzat oraz ochrona dziedzictwa przyrodniczego.

14. Upowszechnianie i ochrona wolnosci i praw czlowieka oraz swobdd obywatelskich, a takze dziatan
wspomagajacych rozwoj demokracji.

15. Ratownictwo i ochrona ludnosci.

16. Pomoc ofiarom Katastrof, klgsk zywiolowych, konfliktow zbrojnych i wojen w kraju i za granica.
17. Promocja i organizacja wolontariatu.

18. Przeciwdzialanie uzaleznieniom i patologiom spolecznym.

Rozdzial 8.
Okres i sposob realizacji Programu

1. Program jest Programem rocznym iobejmuje dzialania zaplanowane do realizacji w okresie od
1 stycznia 2024 roku do 31 grudnia 2024 roku.

2. Terminy realizacji poszczeg6lnych zadan Programu okreslone bgda w otwartym konkursie ofert.
3. Zarealizacje Programu odpowiedzialny jest Burmistrz.
4. Program realizuje si¢ poprzez:
1) zlecanie realizacji zadan publicznych organizacjom:
a) w ramach otwartych konkurséw ofert,
b) na wniosek organizacji w trybie okreslonym w art. 19a ustawy,
¢) w ramach inicjatywy lokalnej na zasadach i w trybie okreslonym w ustawie.

2) wspolprace Urzedu Miasta, Rady Miasta, organizacji i mieszkancéw Miasta w realizacji zadan
publicznych, w tym przeprowadzenie konsultacji spotecznych;

3) powolanie i prace komisji konkursowej do opiniowania ofert w otwartych konkursach.
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5. Wzory dokumentéw zwigzanych zrealizacja Programu okresla Rozporzadzenie Przewodniczacego
Komitetu do spraw Pozytku Publicznego z dnia 24 pazdziernika 2018 roku w spawie wzoréw ofert i ramowych
wzoré6w uméw dotyczacych realizacji zadan publicznych oraz wzor6w sprawozdan z wykonania tych zadan
(Dz. U. 22018 r. poz. 2057).

Rozdzial 9.
Wysokos¢ Srodkéw przeznaczonych na realizacje Programu

W 2024 roku na realizacj¢ zadan objetych Programem w budzecie Miasta Krasnik przeznaczona zostaje
kwota nie mniejsza niz 1 000 000,00 (stownie: jeden milion ztotych 00/100).

Rozdzial 10.
Sposob oceny realizacji Programu

Ocena realizacji Programu dokonywana bgdzie w oparciu o nastepujace wskazniki:
1. Liczba ogtoszonych otwartych konkurséw ofert.
2. Liczba ofert ztozonych w otwartych konkursach ofert.
3. Liczba zawartych uméw na realizacj¢ zadania publicznego.

4. Liczba uméw, ktére nie zostaly zrealizowane lub zostaly rozwiazane przez Miasto z przyczyn zaleznych
od realizatora.

5. Liczba organizacji korzystajacych z dotacji.

6. Wysokos¢ kwot udzielonych dotacji w poszczegélnych obszarach zadaniowych, liczba zadan
zrealizowanych przez organizacje.

7. Liczba uczestnikow realizowanych zadan.

Rozdzial 11.
Informacje o sposobie tworzenia Programu oraz o przebiegu konsultacji

1. Projekt "Programu wspétpracy Miasta Krasnik z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami
prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na rok 2024" opracowany zostal na podstawie do$wiadczen,
Jakie Miasto Krasnik posiada ze wspélpracy z organizacjami pozarzadowymi.

2.Za jego przygotowanie odpowiedzialny jest Wydzial Spraw Spotecznych, Kultury i Sportu Urzedu
Miasta Krasnik.

3. Projekt Programu poddany zostal otwartym konsultacjom w sposob okreslony w Uchwale nr
VIII/42/2011 Rady Miasta Krasnik zdnia 3 marca 2011 r. w sprawie okreslenia szczegdtowego sposobu
konsultowania z organizacjami pozarzadowymi i podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego io wolontariacie projektow aktow prawa
miejscowego w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej tych organizacji.

4. . Konsultacje projektu Programu odbyly sie w terminie od ................. 4 [\ IR
Konsultacje mialy forme ............cccooveveevenennnn.

5. Sprawozdanie z przeprowadzonych konsultacji, o ktérych mowa w ust.3, zamieszczone zostalo

Rozdzial 12.
Tryb powolywania i zasady dzialania komisji konkursowych do opiniowania ofert w otwartych
konkursach ofert

I. Burmistrz Miasta Krasnik po ogloszeniu otwartego konkursu ofert na realizacj¢ zadaf publicznych
w drodze zarzadzenia, powoluje komisje konkursowg w celu opiniowania ofert ztozonych na realizacje tych
zadan.

2. Komisja sktada si¢ z co najmniej 6 0sob.
3. Burmistrz Miasta Krasnik powolujac komisje konkursowg wskazuje jej przewodniczacego.

4. Do czlonkéw komisji konkursowej bioracych udziat w opiniowaniu ofert stosuje si¢ przepisy ustawy
z dnia 14 czerwca 1960 roku - Kodeks postgpowania administracyjnego - dotyczace wylaczenia pracownika.
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5. Zasady dzialania komisji konkursowych:
1) komisja dziata na posiedzeniach,
2) komisja pracuje w skladzie powolanym zarzadzeniem Burmistrza,
3) pracami komisji kieruje przewodniczacy,
4) komisja realizuje swoje dziatania, gdy w posiedzeniu bierze udzial co najmniej polowa czlonkow,

5) komisja podejmuje decyzje w glosowaniu jawnym zwykla wigkszos$cia glosow. W przypadku réwnej liczby
glosoéw decyduje glos przewodniczacego komisji.

6. Do zadan komisji nalezy:

1) ocena ofert pod wzglgdem formalnym imerytorycznym, zuwzglednieniem Kryteriow okreslonych
w ustawie i ogloszeniu o konkursie;

2) przygotowanie propozycji podziatu srodkéw pomigdzy oferentami;
3) sporzadzenie protokotu z prac komisji.

7. Otwarcie i opiniowanie ofert przez komisj¢ konkursowa nastgpuje w miejscu i w terminie wskazanym
w ogloszeniu o konkursie.

8. Z przeprowadzonego postepowania konkursowego sporzadzany jest protokol, ktory podpisuje kazdy
cztonek komisji konkursowej uczestniczacy w jej pracach. Protokét powinien zawiera¢ w szczeg6lnosci:

1) wskazanie miejsca i daty posiedzenia komisji konkursowej;

2) imiona i nazwiska cztonkéw komisji konkursowej;

3) stwierdzenie prawomocnosci posiedzenia komisji konkursowej;

4) liczbe zgloszonych ofert,

5) wskazanie ofert odpowiadajacych warunkom konkursu,

6) wskazanie ofert nieodpowiadajacych warunkom konkursu lub ztozonych po terminie;
7) propozycje rozstrzygniecia konkursu wraz z proponowana wysokoscig dotacji;

8) podpisy czlonkéw komisji konkursowe;.

9. Ostateczng decyzje o przyznaniu dotacji oraz jej wysokosci podejmuje Burmistrz Miasta Krasnik, po
zapoznaniu si¢ z opinig przedstawiong w protokole z prac komisji.

10. Komisja konkursowa rozwiazuje si¢ z chwilg rozstrzygnigcia konkursu ofert.
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