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L INFORMACJE O JEDNOSTCE

Nazwa: Krasnickie Przedsigbiorstwo Wodociagow 1 Kanalizacji Sp. z o.0.
Adres: 23-210 Krasnik, ul. Graniczna 3a,
tel. (81) 825-62-53, (81) 825-61-36, fax. (81) 825-68- 09 w. 111,
www.kpwik.krasnik.pl, e-mail: biuro@kpwik.krasnik.pl
Forma prawna: spoélka z ograniczong odpowiedzialnoscig
NIP 715-020-02-47, REGON 430073641
wpisana do KRS pod Nr 0000206420 przez Sad Rejonowy Lublin - Wschod
w Lublinie z siedziba w Swidniku, VI Wydzial Gospodarczy Krajowego Rejestru
Sadowego. Wysokos¢ kapitalu zaktadowego: 20 983 000,00 zt
Przedmiot dzialalnosci: odprowadzanie i oczyszczanie sciekow, pobor, uzdatnianie i dostarczanie
wody
Sklad Zarzadu: Prezes Zarzadu
Posiadane oddzialy i ich siedziby: brak

II. OPIS ZMIAN, KTORE NASTAPILY W ROKU SPRAWOZDAWCZYM

W roku sprawozdawczym nie zmieniono formy prawnej, struktury wiasnosci kapitatu i zakresu
dzialalno$ci oraz nie laczono 1 nie dzielono jednostki.

W okresie od 01.01.2023 r. do 31.12.2023 r. Zarzad Spotki skladal si¢ z jednego czlonka
Zarzadu, a funkcje Prezesa Zarzadu sprawowal Pan Ireneusz Ofczarski.

Rada Nadzorcza KPWiK Sp. z o.0. (dalej: RN) wykonywata stalty nadzor nad dzialalnoscia
Spotki. Sktad RN zmienit si¢ w ciagu roku.

Sktad RN na dzien 01.01.2023 r.:
Katarzyna Bryndza — przewodniczaca
Hubert Trukan — z-ca przewodniczacej
Tomasz Siemion-— sekretarz
Mateusz Zaczynski - cztonek
Edward Drzewien - czlonek

W dniu 17 lutego 2023roku odbyly sie wybory czlonka Rady Nadzorczej] KPWiK Sp. z 0.0. przez
pracownikow. Nowo wybranym cztonkiem Rady Nadzorczej zostal wybrany Stawomir Nosek. W dniu
12.04.2023 r. podjeta zostata Uchwala nr 12/2023 Zwyczajnego Zgromadzenia Wspdlnikéw KPWiK
Sp. z 0.0 0 powolaniu pana Stawomira Noska na czlonka Rady Nadzorczej] KPWiK Sp. z 0.0.

III. SPRZEDAZ I PORTFEL ZAMOWIEN

Przychody ze sprzedazy w roku 2023 wyniosty 16 245953,69 zi. W stosunku do roku

poprzedniego wzrosty o 927 181,28 zt tj. o 6,05%. Struktur¢ przychodéw ze sprzedazy pokazuje
ponizsza tabela.

Lp Przygﬁfﬁégyo ee 2023 rok 2022 rok 2023-2022 | 2023/2022
1 | Woda 5475 898,17 | 5529 001,98 -53 103,81 -0,96 %
2 | Scieki 7460 286,11 | 7245 201,69 215 084,42 2,97 %
3 Optata abonamentowa 579 622,16 538 569,86 41 052,30 7,62 %
4 | Punkt zlewny 1951 960,60 | 1445090,29 506 870,31 35,08 %
5 | Laboratorium 18 308,27 42 690,68 -24 382,41 -57,11 %
6 Pozostala sprzedaz 759 878,38 518 217,91 241 660,47 46,63 %

RAZEM 16 245 953,69 | 15 318 772,41 927 181,28 6,05 %




KPWiK jest naturalnym monopolista i nie prowadzi sprzedazy za granica.

W celu zabezpieczenia przyszlych przychodéw i zwiekszenia iloéci odbiorcéow Przedsigbiorstwo
podjelo dzialania w nastgpujacym kierunku:

- w 2018

roku podpisano

umowe¢ © dofinansowanie nr

POIS.02.03.00-00-0068/17-00

z NFOSiGW na Projekt ,Budowa sieci kanalizacji sanitarnej w Aglomeracji Krasnik”

nr  POIS.02.03.00-00-0068/17 w

ramach dziatania

2.3

»Gospodarka

wodno-sciekowa

w aglomeracjach” o$ priorytetowa II ,,Ochrona $rodowiska, w tym adaptacja do zmian klimatu”
Programu Operacyjnego Infrastruktura i Srodowisko 2014 — 2020 — wysokos¢ dofinansowania
w kwocie 22 595 998,46 zloty, czas realizacji do 06.2023 roku. Aneksem Nr 2 do UoD z dnia
30.06.2023 r. zmieniono kwote dofinansowania na 20 298 891,15 zl;
- na biezagco wykonywane sa dla mieszkancow Kraénika podiaczenia kanalizacyjne wynikajace
z mozliwosci przylaczenia sig¢ po wybudowaniu nowych sieci kanalizacji sanitarnej w ramach ww.

projektu;

- w 2023 roku wykonywane byly inwestycje zapisane w ,Wieloletnim planie modernizacji
1 rozwoju urzadzen wodociagowych i urzadzen kanalizacyjnych na lata 2022 — 2024
- od pazdziernika 2021 roku obowiazuja na okres 3 lat zatwierdzone przez Dyrektora RZGW
Panstwowego Gospodarstwa Wodnego Wody Polskie w Warszawie taryfy za zbiorowe zaopatrzenie

w wode 1 zbiorowe odprowadzanie $ciekow.

IV.  PRODUKCJA I SPRZEDAZ (m%)

PRODUKCJA 2023 2022 2021 2023/2022 | 2022/2021
10$¢ oczyszczonych $ciekow | 1723 078 m?® | 1 654 524 m® | 1 624 593 m? +4,14% +1,84%
Produkcja wody 1624036 m° | 1612924m’ | 1618312m* | +0.69% -0,33%

SPRZEDAZ, 2023 2022 2021 2023/2022 | 2022/2021
llos¢ sprzedanej 1137205 m® | 1151407 m’® | 1164992 m® | -123% | -1.17%
(zafakturowanej) wody
Ilo$¢ odebranych
(zafakturowanych) ciekow, | 1261305 m* | 1229365 m® | 1225903 m’ | +2.60% +0,28%
w tym:
- Scieki w ramach [ 1178102m° | 1159651 m® | 1154567 m® | +1.59% | +0.44%
zbiorowego odprowadzania
- Scieki dowozone do Stacji 83203m’ |  69714m’| 71336m3| +1935% | -2.27%

Zlewnej

Vi PRZEWIDYWANY ROZWOJ JEDNOSTKI.

Przewidywany rozw¢j Spolki jest opisany w ,, Wieloletnim planie rozwoju i modernizacji
urzqdzen wodociqgowych i urzqdzen kanalizacyjnych na lata 2022 — 2024, ktory zostal przyjety
Uchwala NR XL1/314/2021 Rady Miasta Krasnik z dnia 27 maja 2021 roku.

VI.
Nie dotyczy.

VIIL.

PERSONEL I SWIADCZENIA SOCJALNE.

WAZNIEJSZE OSIAGNIECIA W DZIEDZINIE BADAN [ ROZWOJU.

Na dzien 31.12.2023 roku w KPWiK Sp. z o.o. zatrudnionych bylo 101 oséb. Stan zatrudnienia
dzielil si¢ ze wzglgdu na wyksztalcenie: wyzsze — 42, érednie — 43, zasadnicze — 16.
W 2023 roku srednie zatrudnienie w etatach wynosito 101,65.
Od 1 marca 2021 roku w Spolce zostal wprowadzony »Zakladowy Uktad Zbiorowy Pracy dla
pracownikow KPWiK Sp. z 0.0.” zarejestrowany przez Okregowa Inspekcje Pracy w Lublinie pod nr
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DCCVII/21.

Wyplacone nagrody jubileuszowe, odprawy emerytalne oraz ekwiwalenty w roku 2023 wyniosty
381 670,69 z. W biezacym roku zostaly zaktualizowane rezerwy na $wiadczenia pracownicze i
wzrosty z 2 128 358,27 zt do 2 139 544,51 zi, tj. o 11 186,24 z1.

Pracownicy KPWiK Sp. z 0.0. jak co roku korzystali z Zakladowego Funduszu Swiadczen
Socjalnych, ktérego wykonanie realizowane bylo przy wspolpracy z Komisja ds. socjalnych.
Swiadczenia socjalne realizowane sa w Spolce w oparciu o obowigzujacy Regulamin Zakladowego
Funduszu Swiadczen Socjalnych.

W roku 2023 zrealizowane zostaly 22 szkolenia, w ktorych wzieto udziat 26 pracownikow.

VIII. INWESTYCJE
W 2023 roku zrealizowane zostaty nastepujace inwestycje:
1) rozbiorka stropu bunkra podziemnego usytuowanego na dziatkach nr ewid. 100/28, 100/26, obr.
,,Poinoc”, m. Krasnik,
2) wykonanie, dostawa, montaz, uruchomienie i serwis gwarancyjny instalacji fotowoltaicznej na
dzialce nr ew. 685/2, obr¢b ew. Wschdd, jednostka ew. Krasnik Miasto (teren oczyszczalni
sciekow KPWiK Sp. z 0.0. w Kraséniku, ktorej Zamawiajacy jest uzytkownikiem wieczystym,

IX. GLOWNE DZIALANIA ZREALIZOWANE W POSZCZEGOLNYCH DZIALACH
I WYDZIALACH

DZIAL OBSLUGI SPOLKI (ES)

Na dzien 31.12.2023 r. w dziale zatrudnionych byto 10 0s6b.

W dziale zajmowano si¢ biezaca obshuga pracy Zarzadu Spolki, w tym obshuga kancelaryjna.
Sporzadzane byly dokumenty wewngtrzne, projekty umow, sprawozdania, protokoty, pisma w ramach
prowadzonej korespondencji Zarzadu Spotki do Rady Nadzorczej, Zgromadzenia Wspolnikow, Rady
Miasta Krasnik czy tez innych instytucji. Realizowano sprawy zwiazane z rejestracja i ubezpieczeniem
pojazdow nalezacych do Spotki. Zajmowano si¢ obstuga zglaszanych szkéd od momentu ich
powstania do momentu wyplaty odszkodowania, sprawami zwigzanymi z ubezpieczeniami
majatkowymi 1 komunikacyjnymi. Ponadto sprawy zwigzane =z rozliczaniem najemcow
wynajmujacych lokale uzytkowe w budynku oraz miejsca parkingowe przy ul. Sikorskiego 22.

Istotnym elementem w pracach dzialu byt nadzér nad gospodarka materialowa i magazynem oraz
zaopatrzenie zwigzane m.in. z zabezpieczeniem pracownikow w odziez i obuwie robocze, ochronne,
srodki ochrony indywidualnej, positki profilaktyczne, napoje gwarantowane w obowiazujacym
Regulaminie Pracy KPWiK Sp. z. 0.0. oraz zakup materialéw 1 narzedzi niezbednych dla prawidlowe;j
dzialalnosci Spotki. Jak co roku w budynkach wykonany zostal przeglad instalacji przewodow
kominowych i wentylacyjnych.

Ponadto prowadzono nadzor nad realizacja szkolen/kurséw realizowanych w ramach przyznanych
srodkéw dotyczacych finansowania dzialan obejmujacych ksztalcenie ustawiczne pracownikéw
1 pracodawcy z Krajowego Funduszu Szkoleniowego. W dniu 17 marca 2023 r. podpisana zostala
umowa z Powiatem Krasnickim dotyczaca przyznania srodkow finansowych obejmujacych ksztalcenie
ustawiczne pracownikow i pracodawcy z Krajowego Funduszu Szkoleniowego, realizowana we
wspolpracy z Powiatowym Urzedem Pracy. W ksztalceniu zawodowym wzielo udzial 4 pracownikow.

W 2023 roku prowadzonych bylo szereg postgpowan przetargowych zgodnie z obowiazujacymi
przepisami oraz procedura obowiazujaca w Spolce. Na podstawie przeprowadzonych postepowan
zawierane byly umowy z Wykonawcami/Dostawcami. Najwazniejsze z nich to umowy m.in. na:

— dostawa wodomierzy na potrzeby KPWiK Sp. z 0.0. 0 wartosci 317 524,50 zl brutto,

— dostawa plomb do wodomierzy na potrzeby KPWiK Sp. z 0.0. 0 wartosci 5 000,10 zt brutto,

— dostawa ubran roboczych dla pracownikéw KPWiK Sp. z 0.0. 0 wartosci 47 504,23 zt brutto,

— pelnienie obowiazkow kierownika budowy w zakresie obejmujacym roboty budowlane polegajace na
rozbiorce bunkra podziemnego o wartosci 3 690,00 zt brutto,

— pelnienie obowiazkow inspektora nadzoru inwestorskiego nad realizacja inwestycji polegajacej na
rozbiorce bunkra podziemnego o wartosci 3 690,00 zi brutto,

— dostawa wodomierzy na potrzeby KPWiK Sp. z 0.0. 0 wartosci 49 815,00 zi brutto,



— dostawa wodomierzy na potrzeby KPWiK Sp. z 0.0. o wartosci 80 663,40 zt brutto,

— rozbidrka stropu bunkra podziemnego usytuowanego na dziatkach nr ewid. 108/28, 100/26 obr.
,»Polnoc”, m. Krasnik o wartoéei 31 365,00 zt brutto,

— pobor, transport i analiza probek wody, $ciekow i gleby o wartoci 36 598,65 z1 brutto,

— dostawa flokulanta ptynnego do odwadniania osadéw o wartosci 162 083,25 zt brutto,

— pelnienie obowiazkéw kierownika budowy przy realizacji zaméwienia publicznego pn.
»Dostosowanie toalety w budynku Urzedu Miasta Krasnik do potrzeb oséb niepelnosprawnych
ruchowo o wartosci 3 000,00 zt brutto,

— dostawa wodomierzy na potrzeby KPWiK Sp. z 0.0. 0 wartosci 8 314,80 z1 brutto,

— Wwykonanie, dostawa, montaz, uruchomienie i serwis gwarancyjny instalacji fotowoltaicznej na dzialce
nr ew. 685/2, obrgb ew. Wschod, jednostka ew. Krasnik Miasto o wartoéci 156 948,00 zlotych brutto,

— Wykonanie instalacji elektrycznej przy realizacji zamowienia publicznego pn. , Dostosowanie toalety
w budynku Urzgdu Miasta Krasnik do potrzeb osob niepelnosprawnych ruchowo o wartosci 4 797,00
zt brutto,

— dostawa wodomierzy na potrzeby KPWiK Sp. z 0.0. o wartoéci 116 960,70 zt brutto,

— dostawa oleju napedowego na potrzeby KPWiK Sp. z 0.0. 0 wartosci 162 569,72 zi brutto.

DZIAL OBSLUGI KLIENTA (EO)

W Dziale Obstugi Klienta na dzien 31.12.2023 r. zatrudnionych bylo 6 oséb ( w tym: kierownik,
specjalista ds. rozliczen i umow, inspektor ds. windykacji, referent ds. rozliczen i umow,
2 odczytywaczy wodomierzy).

Przedsigbiorstwo $wiadczy ustugi dostarczania wody lub/i odprowadzania $ciekéw na terenie miasta
Krasnik i czgSciowo na terenie gminy Krasnik i gminy Dzierzkowice. Na koniec roku 2023 roku ilogé
odbiorcéw wyniosta 4979 w tym:

a) rozliczanych na podstawie wodomierzy gléwnych dla:
- dostarczonej wody i odprowadzonych $ciekow 3162 szt. wod. glowny, 17 szt. podlicznikow,
- dostarczonej wody 1601 szt. wod. gtowny, 148 szt. podlicznikéw,
- odprowadzonych Sciekow 66 szt.;
b) rozliczanych na podstawie przecietnych norm zuzycia wody dla:
- dostarczonej wody i odprowadzonych $ciekow 3 szt.
- dostarczonej wody 5 szt.
- odprowadzonych sciekow 142 szt.
W ubieglym roku wymieniono 1077 szt. wodomierzy glownych roznych $rednic, w tym:
— wymienionych u obecnych odbiorcow 1041 szt.,
— zamontowanych u nowych odbiorcow 36 szt.

Okresowa wymiana wodomierzy konieczna jest ze wzgledu na obowiazujace przepisy. Ponadto
wystosowano 38 pism przypominajacych o koniecznosci wymiany wodomierza wlasnego.

W ubieglym roku przybylo 36 nowych odbiorcéw. W 6 przypadkach rozZwigzano umowe
i zdemontowano wodomierz. Sporzadzono 375 sztuk umoéw z odbiorcami w tym: 36 sztuk dla nowych
odbiorcéw oraz 339 sztuk aktualizacja umowy (w tym 161 sztuk dla odbiorcow u ktorych doszta ustuga
odprowadzania $ciekow).

W dalszym ciagu prowadzone sa dzialania zachecajace do skorzystania z ustugi dostgpu do
Elektronicznego Biura Obstugi Klienta, przesylania powiadomiei sms oraz otrzymywania faktur
w formie elektronicznej. Wybranie proponowanej formy e-faktury usprawnilo obstuge i skrocito czas
oczekiwania na dokument. Korzystanie z e-faktury wpisuje sic w dzialania o charakterze
proekologicznym i w znaczacy sposéb wplynie na poprawe ochrony $rodowiska naturalnego.

W 2023 roku Dzial Obstugi Klienta wraz z Wydzialem Sieci Wod. — Kan. i Pogotowia
Technicznego oraz z Sekcjg Dokumentacji i Rozwoju Urzadzen Wod. — Kan. przeprowadzil w ramach
kontroli jakosci $wiadczonych ustug wod.- kan. przez KPWiK Sp. z 0.0. 10 kontroli, w tym: przylaczy
kanalizacyjnych- 5, przylaczy wodociagowych— 9 oraz jedna kontrolg dot. wod opadowych.

W przypadku stwierdzenia bezumownego korzystania z ustug wod- kan zawarto stosowne
porozumienia: o poborze wody (dot. 2 odbiorcéw) oraz o odprowadzaniu $ciekow ( dot. 2 odbiorcow).
Celem podpisania takiego porozumienia jest zawarcie koncowej umowy o zbiorowe zaopatrzenie
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w wode 1/lub zbiorowe odprowadzanie Sciekow.

Zakres kontroli obejmowal weryfikacje zawartych umow z rzeczywista trasa przylaczy, zgodnosci
z wydanymi warunkami przylaczenia do sieci wod.- kan., wykonanych a nieuzytkowanych przylaczy
wod.- kan. oraz na indywidualne zgloszenia mieszkancow.

W dalszym ciagu kontynuowany jest proces wymiany wodomierzy mechanicznych na
wodomierze statyczne u naszych odbiorcow. Polaczone to bylo z rozbudowa programu do zdalnego
odczytu wodomierzy.

W ramach dziala windykacyjnych w roku 2023 wystawiono 1284 szt. wezwan do zaplaty: 1083
szt. (jako I wezwania) drugie wezwanie -201 szt.(1l wezwanie zawierajace informacje o dacie odcigcie
dostaw wody lub/i odbioru §ciekow w przypadku braku zaptaty).

Skutkiem tych wezwan byto uregulowanie przez odbiorcow naleznosci wobec KPWiK Sp. z 0.0.
Natomiast w 21 przypadkach sprawa o zwrot naleznosci zostala skierowana na droge postepowania
sagdowego z czego w 9 przypadkach roszczenie zostalo splacone w catosei, w 11 przypadkach sprawy
o zaplatg sa w toku, w 1 przypadku pozew odrzucony z powodu $mierci pozwanego.

WYDZIAL SIECI WOD. - KAN. i PRODUKCJI WODY (TSP)

Na koniec 2023 roku wydziat zatrudnial 38 pracownikow (w tym 32 na etatach robotniczych oraz
6 0sob na etatach nierobotniczych). Podstawowym zadaniem wydziahu jest produkcja odpowiedniej
ilosci 1 jakoSci wody, dostarczenie jej odbiorcom oraz odbieranie $ciekdw.

I. Sekcja ds. Produkcji Wody

Zatrudnienie: 12 os6b (w tym: 7 operatoréw stacji pomp, sprzataczka, 3 elektromonterow
zakladowych).

Woda produkowana jest na trzech stacjach wodociagowych. Cata produkowana wody pochodzi ze
studni glebinowych. W 2023 roku wyprodukowano jej lgcznie na wszystkich SW — 1624 036 m*-
Produkcja wody na stacjach wodociagowych wynosi:

Stacja Wodociagowa Glgboka - 1392 382 m?,
Stacja wodociagowa Zwirki i Wigury — 187 540 m?,
Stacja wodociagowa 3-go Maja - 44 114 m’.

Wszystkie stacje sa monitorowane on-line, a sygnaly przesylane do gléwnej dyspozytorni na SW
Gleboka.

I1. Sekcja ds. Sieci Wod. —Kan.

Zatrudnienie: 20 monterow-konserwatoréw sieci wod.-kan. oraz 1 operator koparko-tadowarki.

Sie¢ wodociagowa

Dlugosci rurociagéw sieci wodociggowej:
a) sie¢ magistralna - 5,2 km,
b) sie¢ rozdzielcza — 116,1 km (w 2023 r. przybylo 39 m),
c) przylacza:
—dhugosc¢ 92,7 km (w 2023 r. przybylo 1274,1 m),
—1ilos¢ 4073 szt. (w 2023 r. przybyto 39 szt. - w poroéwnaniu do 2022 r. jest to spadek o 15%),
d) taczna ilos¢ istniejacych zasuw — 3 843 szt.,
- przybyto 39 szt.,
—wymieniono 1 szt. zasuwe sieciowg oraz 4 szt. zasuw domowych.
Wystapilo 47 awarii: 23 szt. na sieci wodociagowej rozdzielczej, 20 szt. na przylaczach
wodociagowych, 4 szt. przy uktadach wodomierzowych.
Przed pigcioma laty przystapiono do programu wydzielania stref zaopatrzenia w wode
1 opomiarowywania ich przeplywomierzami z przekazem parametréw on-line do catodobowe;j
dyspozytorni. Wszystkie prace zwiazane z projektowaniem i budowa komoér pomiarowych
wykonujemy we wilasnym zakresie. Posiadanie wydzielonych stref jest bardzo pomocne w przypadku
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zaistnienia awarii sieci wodociagowej. Z monitoringu przeplywu wody mamy natychmiastowa
informacje, w ktorej strefie ona wystapita. Skraca to znacznie czas reakcji stuzb dyzurnych w kierunku
wylaczenia z eksploatacji i naprawy uszkodzonego odcinka rurociagu, co przyczynia si¢ do skrocenia
czasu pozbawienia odbiorcéw dostaw wody oraz zmniejszenia strat wody. Aktualnie posiadamy 7 stref
1 planujemy wydzielenie i opomiarowanie kolejnych.

Sie¢ kanalizacji sanitarnej

Dhugosc¢:
a) siec rozdzielcza — 101,2 km (w 2023 r. nie rozbudowano sieci kanalizacyjnej),
b)  przylacza:
— dlugosc¢ 42,6 km (w 2023 r. przybylo 3691 m),
— ilo§¢ 3743 szt. (w 2023 1. przybylo 212 szt. — w poréwnaniu do 2022r. jest to wzrost 0 44%),
Wystapito 841 zatorow sieci kanalizacji sanitarnej. Przy usuwaniu zatoréw przepracowano 403
godziny. Przeczyszczono zapobiegawczo kanaty kanalizacji sanitarnej o lacznej dtugosci ponad 60 km.

I11. Informacje dotyczace pojazdéw maszyn i urzadzen.

Stan zaplecza technicznego w 2023 roku:
—2 pojazdy specjalne do plukania sieci kanalizacyjnej i czyszezenia studni kanalizacyjnych marki
Renault Sck i DAF SH9,
-5 samochodéw pogotowia technicznego o przeznaczeniu uniwersalnym, marki Renault Trafic,
Mascott i Master oraz Ford Transit Connect,

— 2 kolowe koparko-tadowarki marki Caterpilar,

—koparka kompaktowa marki Kubota,

—laweta do transportu minikoparki Kubota,

— agregat pradotworezy przewozny o mocy 60 kVA,

— I samochod cigzarowy wywrotka marki Renault Midlum,

— 2 cysterny do przewozu wody pitnej,

—sprzet pozostaly: pompy do wody z napedem spalinowym i hydraulicznym, zageszczarki
wibracyjne, agregat hydrauliczny, agregat pradotworczy przenosny, spalinowa przycinarke do
nawierzchni drogowych oraz inne narzedzia reczne do prac monterskich i brukarskich, geofon i
korelator do wykrywania nieszczelnosci sieci.

IV. Inne, glowne zadania wykonywane przez Wydzial TSP.

Do gtownych zadan wydziatu, poza utrzymaniem w sprawnosci sieci wod.-kan. nalezata wymiana
wodomierzy, montaz i demontaz wodomierzy odliczajacych oraz przerobki ukladow pomiarowych.
Wydzial wykonal ustugi na kwote 678 999,78 zI netto. Pracownicy wydzialu na przestrzeni calego
ubiegtego roku, w ramach biezacej pracy, diagnozowali sieé i przylacza wodociggowe w kierunku
wykrywania nieszczelnosci. Pracownicy nadzoru brali udzial w przekazaniach placow budow,
odbiorach czgsciowych i koncowych przylaczy oraz sieci wod.- kan. W roku sprawozdawczym, tak
jak w latach poprzednich, wszystkie prace konserwacyjne i cksploatacyjne oraz naprawy biezace
prowadzone byly we wlasnym zakresie.

Ponadto wydzial kontynuuje, rozpoczgta w 2020 roku, budowe przylaczy kanalizacyjnych do
sieci zbudowanej w ramach projektu ,,Budowa sieci kanalizacji sanitarnej w Aglomeracji Krasnik”.
Powyzsze jest niezbedne do osiagnigcia efektu ekologicznego dla inwestycji dofinansowanej ze
srodkow unijnych. W roku sprawozdawczym wybudowano 147 szt. takich podiaczen.

W roku sprawozdawczym wydzial we wlasnym zakresie zrealizowal dwie inwestycje:
»Modemizacja wezlow wodociggowych w ul. Mieszka I” oraz »Modernizacja wezla wodociagowego
na rurociggach tlocznych na SW Ziw”,

SEKCJA DOKUMENTACJI I ROZWOJU URZADZEN WOD. — KAN. (TD)



Na dzien 31.12.2023 r. w sekcji TD zatrudnionych byto 2 pracownikow.
W ubieglym roku w zakresie warunkéw i1 uzgodnien: wydano liczbe 294 szt. warunkow
przylaczenia dotyczacych:
-przylaczenia do sieci wodociagowe]j — 49 szt.,
-przylaczenia do sieci kanalizacyjnej — 244 szt.,
-dla sieci: wodociagowej — 4 szt., kanalizacji sanitarnej — 3 szt.,
-innych (likwidacje istniejacych przylaczy, ich przebudowy itp.) — 7 szt.,
-o$wiadczenie o braku mozliwosci $wiadczenia ustug dostawy wody — 18 szt.,
-o$wiadczenie o braku mozliwosci $wiadczenia ushug odbioru $ciekow. — 20 szt.
Wydano lacznie 15 szt. warunkéw zabezpieczenia urzadzen wod.- kan. przy realizacji inwestycji
inwestorow zewnetrznych.
Uzgodniono 60 szt. dokumentacji technicznych dotyczacych:
-przytaczy wodociagowych — 29 szt.,
-przylaczy kanalizacji sanitarnej — 28 szt.,
-siec1 wodociagowej — 0 szt. kanalizacji sanitarnej — 1 szt.,
-innych (przebudowy istniejacych urzadzen, likwidacje, zabezpieczenie kolizji itp.) — 8 szt.

W 2023 roku realizowano na zlecenie przylacza wodociagowe i kanalizacji sanitarnej,
przygotowywano dokumentacje projektowe, pozyskano niezbedne decyzje i1 uzgodnienia dla
nastepujacych zlecen:

- 184 szt. dokumentacji technicznej przylaczy kanalizacji sanitarnej z wykonaniem wpiecia do sieci w
ramach zrealizowanego projektu budowy sieci kanalizacji sanitarnej w Aglomeracji Krasnik;

- 2 szt. przylaczy wodociagowych;

- 1 szt. przylaczy kanalizacji sanitarne;j.

W ubiegtym roku pracownicy Sekcji Dokumentacji oraz Wydzialu Sieci Wod - Kan dokonali
odbiorow koficowych 39 przylaczy wodociagowych o lacznej dlugosci 1274 m oraz 212 przylaczy
kanalizacji sanitarnej o facznej dhugosci 3 691 m.

Odebrane sieci wodociggowe :
v" ul. Brzozowa — 39 m (material PE DN 125),
Laczna dlugos¢ sieci wodociagowej wybudowanej w 2023 roku wyniosta 39 m.

Odebrane sieci kanalizacji sanitarnej:
v" Al Tysiaclecia — 440,3 m (material PVC DN 200, PE DN200, PVC DN160),
Laczna dlugos¢ sieci kanalizacji sanitarnej wybudowanej w 2023 roku wyniosta 440 m.

Prowadzony byl rejestr i archiwizacja (rowniez cyfrowa) protokolow odbioréw koncowych
wybudowanych sieci i przylaczy wod.- kan. Opracowywano zalaczniki graficzne do nowych
i aktualizowanych uméw o zaopatrzenie w wodg i/lub odprowadzanie $ciekow (we wspdlpracy
z dzialem EO). Przygotowywano zalaczniki na elektronicznej wersji mapy zawierajace przebieg tras
sieci 1 przylaczy wod.- kan. z okre$leniem zakresu ich wlasnoséci i utrzymania. Rezultatem tych prac jest
biezaca aktualizacja cyfrowej mapy uzbrojenia wod.- kan. na potrzeby KPWiK Sp. z 0.0. oraz
usprawnienie aktualizacji umow. Ponadto przy tworzeniu zatacznikow zarchiwizowana dokumentacja
techniczna (protokoly odbiorow oraz inwentaryzacje geodezyjne) byla na biezaco digitalizowana.

WYDZIAL OCZYSZCZALNI SCIEKOW (TO)

W 2023 roku w Wydziale Oczyszczalni Sciekéw zatrudnionych bylo 28 pracownikow, (w tym 7
na stanowiskach nierobotniczych i 21 na stanowiskach robotniczych).

W ciagu ubieglego roku w obiektach i na terenie oczyszczalni $ciekéw wykonano przeglad
hydrantow, gasnic, przewoddéw kominowych i wentylacyjnych.

Oczyszezono 1723 078 m’ §ciekéw doplywajacych do oczyszezalni w tym 83 202,8 m® $ciekow
dowozonych.
Usunigto ze $ciekow:




523367 kg BZTs,
1560 971 kg CHZT,
743 663 kg zawiesiny ogolne;j,
121 977 kg azotu,
. 25399 kg fosforu.
Usunigto 527 Mg suchej masy osadu ze $ciekéw. Unieszkodliwiono w procesie D8
i D9 19175 m® osadu przefermentowanego. Do rolniczego wykorzystania przekazano 1709,68 Mg
osadu odwodnionego.

Oczyszczono doptywajace $cieki pod wzgledem:

e BZTsw 99,04 %,

e CHZT w 97,65 %,
zawiesiny ogolnej w 98,27 %,
azotu w 88,19 %,
fosforu w 97,30 %.

W zwiazku z prowadzonym procesem technologicznym fermentacji osadow w Wydzielonej
Komorze Fermentacyjnej (WKF) wyprodukowano i zuzyto 321 913 m? biogazu. Wskaznik zuzycia
energii elektrycznej na oczyszczenie 1m’ Sciekéw wyniost 0,813 kW/m3. Prowadzone prace w
Oczyszczalni Sciekow obejmowaly swoim zakresem wykonywanie niezbgdnych napraw i przegladow
urzadzen shuzacych do oczyszczania $ciekow.

b B e

LABORATORIUM I OCHRONA SRODOWISKA (TL)

Na dzien 31 grudnia 2023 w Laboratorium i Ochrona Srodowiska zatrudnione byly 4 osoby
( w tym: kierownik, 2 laborantéw chemicznych i 1 laborant).

Do podstawowych zadan laboratorium nalezy kontrola jakosci wody przeznaczonej do spozycia
przez ludzi wydobywanej z uje¢ glebinowych, rozprowadzanej 1 sprzedawanej przez KPWiK Sp. z o0.0.
na terenie miasta Krasnik, gminy Krasnik i Dzierzkowice. Analiza stanu i skladu S$ciekow
doptywajacych do oczyszczalni siecia kanalizacyjna, po poszczegolnych etapach oczyszczania,
kontrola jakosci osadow a przede wszystkim $ciekdw odptywajacych z oczyszczalni do odbiornika
(rzeki Wyznicy) pozwala na oceng funkcjonowania oczyszczalni i utrzymanie optymalnych parametrow
technologicznych,  ktére  decyduja o  uzyskaniu  efektu ekologicznego  okreslonego
w pozwoleniu wodnoprawnym i przepisach ochrony $rodowiska naturalnego. Pod nadzorem
1 kontrola laboratorium sg réwniez nieczystoci ciekle dowozone transportem asenizacyjnym
do stacji zlewnej oraz Scieki przemystowe z FLT Krasnik SA. Poza badaniami osadow i $ciekow
prowadzimy systematyczna kontrole wskaznikow zanieczyszczen rzeki powyzej 1 ponizej kolektora
zrzutowego SciekOw oczyszezonych z oczyszezalni, co pozwala okreslic wplyw tych S$ciekow
na odbiornik.

Laboratorium prowadzi réwniez zagadnienia zwiazane z ochrong s$rodowiska: przygotowanie
wnioskéw do decyzji srodowiskowych, prowadzenie sprawozdawczosci w zakresie gospodarki
odpadowej, emisji zanieczyszczen oraz nalicza oplaty za szczegolne korzystanie ze srodowiska.

Zestawienie ilosci analiz i oznaczen wykonanych w 2023 r.

Woda ze studni i wyznaczonych punktéw na sieci (oznaczenia: bakteriologia 192 szt.,
fizykochemia: 779 szt.)

Scieki: 2867 szt. oznaczen i analiz,

Osady: 1125 szt. oznaczen i analiz.

Stacja zlewna: 908 szt. oznaczen i analiz.

Zlecone analizy: 124 — mikrobiologia wody, 67 — fizykochemia wody, 57 - Scieki
Laczna ilo$¢ analiz i oznaczen wykonanych przez Laboratorium KPWiK - 6119.

Jakos¢ sciekow oczyszczonych spelniala wymagania okre§lone w pozwoleniu wodnoprawnym
(decyzja WA.ZUZ.4.4210.438.2022.MM z 21.04.2023 r.). Zgodnie z przepisami ustawy Prawo wodne
(Dz.U. 2021, poz.624 tj) Scieki surowe, oczyszczone, a takze woda z rzeki Wyiznicy badane sa przez
laboratorium akredytowane, w zwiazku z tym zostalo wykonanych dodatkowo zleconych 272 oznaczen
w kierunku BZTs, ChZTc;, zawiesina ogolna, azot ogolny, fosfor ogolny, chlorki i siarczany.

llos¢ nieczystosci ciektych dowozonych do stacji zlewnej w roku 2023 wyniosta 83.257,982 m? ,
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co stanowilo 4,83% ogdlnej ilosci $ciekow doptywajacych do oczyszczalni.

W dniu 15.05.2009 r. PPIS w Krasniku stwierdzil brak przydatnosci wody do spozycia

przez ludzi w studni nr 7 z ujecia przy ul. Zwirki i Wigury. Stwierdzono przekroczenie dopuszczalnej
normy w zakresie stezenia X trichloroetenu i tetrachloroetenu. 15.05.2009 r. studnia nr 7 (w ktore;
stgzenia X trichloroetenu i tetrachloroetenu bylo na granicy dopuszczalno$ci) zostala wylaczona z
eksploatacji. Zgodnie z decyzja Panstwowego Powiatowego Inspektora Sanitarnego w Krasniku z dnia
17 listopada 2011 r., znak ONS-HK.0943/2/09/721.1-20/11 zmieniajaca decyzje z dnia 16 maja 2009 r.,
znak ONS-HK. 0943/2/721.1-8/09 prowadzimy regularny monitoring jakosci wody we wszystkich
studniach z ujecia przy ul. Zwirki i Wigury, a takze wody podawanej do sieci 1 bezposrednio w
niej. W zwiazku z powyzszym w 2023 r. zostalo dodatkowo zleconych na zewnatrz 28 oznaczen w
kierunku X trichloroetenu i tetrachloroetenu.
W  ramach monitoringu przegladowego zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Zdrowia
z dnia 07 grudnia 2017 r. w sprawie jakosci wody przeznaczonej do spozycia przez ludzi (Dz.U. z 2017
r., poz. 2294) zlecono réwniez wykonanie 159 oznaczen w probkach wody pobranej w punktach
okreslonych w Harmonogramie poboru probek wody KPWiK Sp. z o.0.

Jakos¢ wody przeznaczonej do spozycia przez ludzi spelniala wymagania okreslone
w Rozporzadzeniu Ministra Zdrowia z dnia 07 grudnia 2017 r. (Dz.U. z 2017 r., poz. 2294).

Badaniami jako$ciowymi objete sg studnie glgbinowe oraz wybrane punkty na sieci uzgodnione
z PPIS w Krasniku.

X. ANALIZA STANU BEZPIECZENSTWA 1 HIGIENY PRACY w KPWiK Sp. z 0. 0. za
2023 rok.

Analiza stanu bhp obejmuje stan: budynkéw, pomieszczen pracy, stan wyposazenia stanowisk
pracy oraz stan przygotowania pracownikow do pracy.
Budynki i obiekty budowlane oraz teren zakladu pracy sa oznakowane zgodnie z przepisami bhp.
Pomieszczenia biurowe - wyposazone sg w meble biurowe 1 sprzgt komputerowy spelniajacy
wymagania przepisow bhp. Meble biurowe i sprzg¢t komputerowy w dobrym stanie technicznym.
Pomieszczenia technologiczne stacji wodociggowych przy ul. Glebokiej, ul. Zwirki i Wigury oraz
przy ul. 3-Maja, w ktorych eksploatowane sg chlorownie na podchloryn sodu, spelniaja wymagania
przepisow bhp. Chlorownie eksploatowane zgodnie z instrukcjami eksploatacji. Pomieszczenia
chlorowni oznakowane znakami bezpieczenstwa, znakami rozmieszczenia sprzetu ppoz. oraz znakami
ewakuacyjnymi (drogi i wyjscia ewakuacyjne). Pracownikom obshugujacych chlorownie zapewniono:
niezbgdng odziez ochronng i $rodki ochrony indywidualnej. Pracownicy poddani zostali szkoleniu
stanowiskowemu w zakresie bezpiecznej obstugi chlorowni oraz szkoleniom okresowym bhp.
Pomieszczenia technologiczne Oczyszezalni §ciekéw w dobrym stanie technicznym. Wyznaczono
1 oznakowano strefy zagrozenia wybuchem. Zaktualizowano dokument zabezpieczenia przed
wybuchem oraz instrukcjg bezpieczenstwa pozarowego. Pracownikom zapewniono obuwie i odziez
roboczg antyelektrostatyczna.
Pomieszczenia Laboratorium i Ochrona Srodowiska

W ubieglym roku podj¢to dzialania zmierzajace do uzyskania akredytacji. Pomieszczenia pracy
w laboratorium sg dostosowywane do wymogdw przepiséw akredytacyjnych, odczynniki chemiczne
przechowywane sa na regalach oraz w szafie na chemikalia w wydzielonym pomieszczeniu
odpowiednio oznakowanym. Okresowo dokonywane sa przeglady chemikaliow zgromadzonych w
laboratorium a chemikalia zbedne 1 przeterminowane odbierane sa przez wyspecjalizowang firme.
Laboratorium wyposazone jest dygestoria, wentylacj¢ grawitacyjna i mechaniczng. Wentylacja
poddawana jest okresowym przegladom. Pracownikom laboratorium zapewniono niezbedna odziez
ochronng oraz odpowiednie $rodki ochrony indywidualnej, zapoznano z zasadami uzywania,
czyszczenia, przechowywania.
Procesy pracy:
Maszyny i inne urzadzenia eksploatowane w spoélce spelniaja wymogi bezpieczefistwa i higieny
pracy w zakresie ich technicznego zabezpieczenia i wyposazenia.
Samochody, maszyny i urzadzenia do robét ziemnych, sprzet zabezpieczajacy

W Spotce eksploatowane sa dwie koparko - tadowarki, minikoparka, dwa samochody ci$nieniowo-
prozniowe do czyszczenia sieci kanalizacyjnej, samochdd cigzarowy o ladownosci 5T, samochody

10



cigzarowe o tadownosci 3,5T, samochody typu furgon do potrzeb pracownikéw pogotowia
wodociggowo — kanalizacyjnego. Zapewniono maszyny do zgeszczania gruntu oraz do przecinania
nawierzchni i rur. Zageszczarki obslugiwane sa przez pracownikéw posiadajacych wymagane
uprawnienia. Do wykrywania nieszczelno$ci sieci wodociagowej pracownicy wykorzystuja korelator,
geofon oraz urzadzenie do wyznaczania przebiegu sieci wodociagowej oraz innych instalacji
podziemnych (w tym kabli energetycznych). Szalunki, balustrady ochronne, tablice z informacjami o
zagrozeniach pozwalaja prawidlowo zabezpieczy¢ wykopy przy usuwaniu awarii sieci wodociggowej i
sieci kanalizacyjnej. Przy robotach ziemnych stosowane sa obudowy do wykopéw (szalunki)
dostosowane do wykonywania robét ziemnych przy usuwaniu awarii sieci wodociagowej lub sieci
kanalizacyjne;.
Urzadzenia i instalacje energetyczne - pracownicy z odpowiednimi kwalifikacjami energetycznymi
(typu E i D) prowadza eksploatacje i nadzér nad urzadzeniami energetycznymi. Urzadzenia
poddozorowe posiadaja stosowne decyzje zezwalajace na eksploatacj¢ wydane przez Urzad Dozoru
Technicznego.
Praca w zbiornikach, kanalach, wnetrzach urzadzen technicznych i innych niebezpiecznych przestrzeniach
ramknigtych - prace szczegdlnie niebezpieczne w zbiornikach, kanalach i innych niebezpiecznych
przestrzeniach zamknigtych w oczyszczani $ciekow i na ujeciach wody wykonywane sq na pisemne
polecenie zgodnie z wymogami przepiséw rozporzadzenia z dnia 1 pazdziernika 1993 roku w sprawie
bhp w oczyszczalniach $ciekow (Dz. U. Nr 96 poz. 438), rozporzadzenia w sprawie ogo6lnych
przepisow bhp oraz rozporzadzenia w sprawie bhp przy eksploatacji, remontach i konserwacji sieci
kanalizacyjnej. Procedury postepowania w tym zakresie zostaly zaktualizowane. Prace te wykonywane
sa sporadycznie.
Wypadki przy pracy i choroby zawodowe.
W 2023 roku w Spolce wydarzylo si¢ 6 wypadkéw przy pracy. Dokumentacj¢ powypadkowa wykonat
zespol powypadkowy powolany przez pracodawce. Wypadki zostaly zakwalifikowane jako wypadki
1zejszego uszkodzenia ciala. Podjeto dzialania zapobiegawcze majace w przyszlosci ograniczyé ilosé
podobnych wypadkow.
Choroby zawodowe ( w roku sprawozdawczym nie zgloszono podejrzenia choroby zawodowej).
Pomiary $rodowiska pracy —wykonano pomiary $rodowiska pracy (sprawozdanie z badan 297/2023
z dnia 31.08.2023 roku). Wykonano pomiary natezenia halasu i wibracji przy obstudze maszyn do
zageszezania gruntu i przecinania nawierzchni. Nie stwierdzono przekroczen normatywow
higienicznych. Badanie wykonalo akredytowane laboratorium badania $rodowiska pracy (PCA AB
1183).
Przygotowanie pracownikow do pracy:
1) pracownicy odbyli wymagane szkolenia okresowego dla okreslonych grup stanowisk wg
ustalonej czgstotliwoscei szkolen okresowych (stanowiska robotnicze, administracyjno biurowe
i stanowiska o0sob kierujacych pracownikami),
2) pracownicy posiadaja aktualne uprawnienia do obstugi i eksploatacji urzadzen energetycznych
typu E 1 D (ostatnie szkolenie aktualizacyjne w 2023 roku).
3) osoby kierujace pracownikami przeprowadzajace instruktaz stanowiskowy posiadaja
przeszkolone w zakresie metod prowadzenia instruktazu stanowiskowego.
4) programy szkolen wstepnych stanowiskowych — aktualne i zapewnione na kazdym stanowisku.
5) wszyscy pracownicy, od ktorych wymagana jest wiedza specjalistyczna, przeszli odpowiednie
szkolenie oraz maja okreslone w przepisach dokumenty (uprawnienia).
Kontrola warunkow pracy
W 2023 roku shizba bhp oraz Komisja bhp dokonywata kontroli warunkéw pracy. Wydano na pismie
zalecenia usunigeia nieprawidlowosci z zakresu bhp. Komisja bezpieczenistwa dokonata rowniez przegladu
warunkow pracy i przedstawita wnioski dotyczace poprawy bezpieczeristwa pracy.

XI. FINANSOWANIE.

W 2018 roku zostala podpisana z Narodowym Funduszem Ochrony Srodowiska i Gospodarki
Wodnej umowa o dofinansowanie Projektu p.n. ,Budowa sieci kanalizacji sanitarnej w aglomeracji
Krasnik”, w ramach dzialania 2.3 ,,Gospodarka wodno-$ciekowa w aglomeracjach™ 0§ priorytetowa II
»Ochrona srodowiska, w tym adaptacja do zmian klimatu”, Programu Operacyjnego Infrastruktura
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i Srodowisko 2014 — 2020. Planowany catkowity koszt realizacji Projektu wynosi 46 291 400,48 z1,
w tym dofinansowanie na realizacj¢ Projektu w kwocie 22 595 998,46 zi. Pozostata kwota 23 695
02,02 zt to srodki wlasne, w tym: 6 143 000,00 zt — pozyczki na uzupelnienie wkladu wilasnego
oraz podatek VAT 7 904 200,02 zt. W 2023 roku Spotka podpisala Aneks do UoD aktualizujacy
wartos$¢ projektu oraz jego dofinansowanie. W zwigzku z tym catkowita warto$¢ Projektu wyniosta
41 541 384,70 zl, w tym dofinansowanie 20298 891,15 zi. Na uzupelnienie wkladu wlasnego
KPWiK otrzymata pozyczki w kwocie 143 000,00 zt z WFOSIiGW w Lublinie oraz 2 618 425,73 zi
z NFOSiGW. W 2023 roku Spélka otrzymala réwniez platno$¢ konicowa w wysokosci 62 785,91 zi.
Pozostale inwestycje wykonane w 2023 roku zostaly sfinansowane ze $rodkéw wiasnych Spotki.
Spoétka nie korzysta z kredytu obrotowego, posiada wystarczajacy kapital obrotowy.

XII. SYTUACJA MAJATKOWA, FINANSOWA 1 DOCHODOWA.

Przychody netto ze sprzedazy wzrosly w stosunku do roku 2022 o 6,05% tj. o 927 181,28 zl.
Przychody netto ze sprzedazy i zréwnane z nimi wzrosty w stosunku do roku 2022 o 5,58% tj.
0 859 690,91 zl. Natomiast koszty dzialalno$ci operacyjnej wzrosty o 10,88% tj. 1 809 605,56 zi.
W 2023 roku strata z dzialalnosci operacyjnej wyniosta 309,5 tys. zl, przychody finansowe wyniosty
89,9 tys. zl, natomiast koszty finansowe 345.4 tys. zl, przez co strata netto za rok obrotowy 2023
wynosi 714,9 tys. zl.

Analiza wskaZnikowa przedstawia sie nastepujaco:

Wskazniki rentownosci

Wskazniki rentownosci miernik | 2023 2022 2021
Rentownos¢ majatku (ROA)
wynik finansowy netto x 100 procent | -0,92% | 0,21% | 0,24%

aktywa ogolem

Rentownos¢ przychodow

wynik finansowy netto x 100 procent | -3,90% | 1,00% | 1,15%
przychody ogdtem
Rentownos¢ kapitalu wlasnego (ROE)
wynik finansowy netto x 100 procent | -2,59% | 0,61% | 0,65%
kapital wlasny

Wskaznik rentownosci majatku jest ujemny — majatek pracujacy w spolce generowal strate w
wysokosci 0,09 zt na jedna zlotowke zaangazowana w aktywa.

Wskaznik rentownos$ci przychodow liczony do przychodéw ogotem wynosi -3,90%. Spadt o 4,90
punktu procentowego w poréwnaniu do roku ubieglego 1 0 5,05 punktu procentowego w poréwnaniu do
roku 2021.

Wskaznik rentownosci kapitalu wlasnego sygnalizuje o wielkoséci straty netto przypadajacego na
jednostke kapitatu zainwestowanego, wskaznik uksztattowal si¢ w 2023 roku na poziomie -2,59%.

Wskazniki plynnosci finansowej

Wskazniki plynnosci finansowej miernik | 2023 2022 2021

Wskaznik plynnosci finansowej I stopnia
aktywa obrotowe krotnos¢ 1,60 2,21 1,63
zobowiazania krotkoterminowe

Wskaznik plynnosci finansowej II stopnia

aktywa obrotowe - zapasy krotnosc 1,41 2,01 1.57
zobowiazania krotkoterminowe

Wskaznik plynnosci finansowej I1I stopnia
inwestycje krotkoterminowe krotnosé¢ | 0,69 1,24 1.25
zobowiazania krotkoterminowe
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Poréwnanie powyzszych wskaznikow z pozadanym wskaznikiem ptynnosci biezacej, bedacym relacjq
majatku obrotowego do zobowigzan krétkoterminowych nie wskazuje na wystgpowanie w spolce
zaklocen w terminowym regulowaniu wymagalnych zobowiazan. Wskazniki ptynnosci I, 11 i III stopnia
w biezacym roku sa nieco nizsze od roku poprzedniego (od 0,61 do 055 punktu).

Wskazniki rotacji

Wskatzniki rotacji (obrotowosci) miernik | 2023 2022 2021
Szybkos¢ obrotu zapaséw (w dniach)
sredni stan zapaséw x 365 dni w 10 10 10
przychody netto ze sprzedazy produktow, towarow i dniach
materialow
Splyw naleznosci (w dniach)
sredni stan naleznosci z tytutu dostaw i ushug x 365 dni W 33 32 31
przychody netto ze sprzedazy produktow, towarow i dniach
materialow
Splyw zobowiazan (w dniach)
sredni stan zobowiazan z tytutu dostaw i ustug x 365 dni w
: ; roe . 8 77 81
przychody netto ze sprzedazy produktow, towardw i dniach
materiatow

Na ptynnos¢ srodkéw obrotowych ma wplyw szybko$é obrotu naleznosciami i Zapasami.

Z analizy wskaznika rotacji zapaséw w dniach wynika, ze w 2023 roku przecigtny czas trwania jednego
cyklu obrotowego zapasow w poréwnaniu z latami poprzednimi utrzymuje sig¢ na tym samym poziomie.
Obrot naleznosciami w dniach wynosi 33 dni i jest o 1 dzien wyzszy od wskaznika z roku 2022 oraz o 2
dni wyzszy od wskaznika z roku 2021.

Wskaznik splaty zobowiazan w roku 2023 spadt do 8 dni wobec 77 i 81 w latach poprzednim. Tak
wysoki wskaznik w latach 2021-2022 spowodowany byl otrzymaniem od wykonawey pod koniec
kazdego roku wielomilionowych faktur inwestycyjnych z terminem platnosci na styczen kolejnego
roku.

Wskazniki do analizy poziomej i pionowej bilansu.

Wstepna analiza bilansu miernik 2023 2022 2021

Zlota regula bilansowania
(kapital wlasny + rezerwy dl. + zob. di. + zob. handl. >
12 m-cy + rozl. miedzyokr. dL.) x 100
aktywa trwale

procent | 100,26% 102,75% | 107,03%

Zlota regula bilansowania 11
(rezerwy kr. + zob. kr. + zob. handl. < 12 m-cy + rozl.
miedzyokr. kr.) x 100
aktywa obrotowe

procent | 71,46% 53.27% | 63,90%

Zlota regula finansowania (Wskaznik struktury

TP sl 10 procent | 54.61% | 53.52% | 60.04%
kapital obey
Wskaznik struktury aktywow
aktywa trwale x 100 procent | 1 853,45% | 1 697,49% | 513,71%

aktywa obrotowe

Wartos$¢ bilansowa jednostki
aktywa ogotem - zobowigzania ogélem tys. zi 27589,4 | 28479,1 | 284884

Uwagg zwraca wskaznik ,,Zlotej reguly bilansowania” poniewaz jest on na bezpiecznym poziomie
(100-150). Sygnalizuje to prawidlowos¢ sfinansowania aktywow trwatych kapitalem wilasnym
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1 sprzyja utrzymaniu rownowagi finansowej spotki, co potwierdza takze wskaznik ,,Zlotej reguly
finansowania”, gdyZz zobowigzania jednostki nie przekraczaja polowy kapitalu wlasnego, czyli nie
wplywaja na ostabienie ptynnosci finansowej spotki.

W roku biezacym wzrdst wskaznik struktury aktywow. W przedziale 3 lat nie nastapily znaczace
zmiany warto$ci bilansowej jednostki, czyli aktywow netto odpowiadajgcych wartosci kapitatu
wlasnego.

XIII. UDZIALY WLASNE

Kapital zaktadowy Spotki wynosi 20.983.000,00 zt (dwadzieScia milionow dziewiecéset
osiemdziesiat trzy tysigce zlotych) i dzieli si¢ na 41.966 (czterdziesci jeden tysiecy dziewiecset
sze$cdziesiat sze$¢) udzialow po 500,00 zt (pigéset) zlotych kazdy.

Wszystkie udzialy naleza od dnia przeksztalcenia do Miasta Krasnika. Spotka nie posiada
udziatow wiasnych.

XIV. INSTRUMENTY FINANSOWE.

Do instrumentéw finansowych zalicza sig pozyczki zaciagnigte w:

a) Wojewodzkim Funduszu Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej w Lublinie na zadanie:
-Rozbudowa sieci wodociagowej i kanalizacji sanitarnej w Krasniku” w kwocie 1 050 000,00 z1.
Termin zakonczenia splaty — 30.06.2026r. Na dzien 31.12.2023r. pozostato do sptaty 525 000,00 zi.;
»Budowa sieci wodociggowej 1 kanalizacji sanitarnej w ul. Willowej i ul. Ostrowieckiej w Krasniku
— Etap II” w kwocie 1330000,00 zt. Termin zakonczenia sptaty — 31.12.2031r. Na dzien
31.12.2023r. pozostato do sptaty 1 064 000,00 zi.,

,Rozbudowa sieci wodociagowej 1 kanalizacji sanitarnej na terenie miasta Krasnik”
w kwocie 1640 000,00 zi. Termin zakonczenia splaty — 30.06.2032r. Na dzien 31.12.2023r.
pozostato do splaty 1 467 372,00 zi.

b) Narodowym Funduszu Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej na zadanie:

,Przebudowa — modernizacja komunalnej oczyszczalni sciekow w  Krasniku” w  kwocie
8203 608,13 zl. Termin zakonczenia sptaty — 30.09.2028 r. Na dzien 31.12.2023 r. pozostalo do
splaty 3 036 962,13 zl.

~Budowa sieci kanalizacji sanitarnej w Aglomeracji Krasnik” w kwocie 2 618 425,73 zi. Termin
zakonczenia splaty — 20.12.2032r. Na dzien 31.12.2023r. pozostato do splaty 2 518 425,73 zl.

XV. BADANIA I ROZWOJ.
Spotka nie prowadzi prac badawczo — rozwojowych.
XVI. SZCZEGOLNE ZDARZENIA.
Brak zdarzen szczego6lnych
PODSUMOWANIE

W roku 2023 Spolka realizowala zadania inwestycyjne ujete m.in. w ,,Wieloletnim planie rozwoju
i modernizacji urzadzen wodociagowych i urzadzen kanalizacyjnych bedacych w posiadaniu KPWiK
Sp. z 0.0. w Krasniku na lata 2022 — 2024”.

W dniu 13 czerwca 2023 r. odbylo si¢ spotkanie, ktore mialo kluczowe znaczenie jako
podsumowanie projektu "Budowa sieci kanalizacji sanitarnej w aglomeracji Krasnik" realizowanego
przez Spotke. W spotkaniu wzigli udzial przedstawiciele regionalnych wiadz, czlonkowie zespotu
projektowego oraz inne zainteresowane podmioty. Prezes Zarzadu KPWiK Sp. z o0.0. Ireneusz
Ofczarski, podsumowal osiagnigcia projektu, jego skutecznosé oraz ogdlny wplyw na region. Podczas
spotkania uczestnicy mieli okazj¢ zapoznaé si¢ z prezentacjq dotyczacg szczegOlowego zakresu
projektu oraz wykonanych prac. Prezentacja zawierala rowniez mape nowo wybudowanej sieci
kanalizacji sanitarnej, obrazujac znaczacy postgp i wprowadzone innowacyjne rozwiazania na terenie
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aglomeracji Krasnik. Podczas dyskusji uczestnicy spotkania oceniali efekty i osiagniecia projektu,
zwracajac szczegolng uwage na liczne korzyécei, jakie przyniosta budowa sieci kanalizacyjnej. Wérod
nich wymieniano oszczedno$ci finansowe dla mieszkarcow, ochrong $rodowiska naturalnego, poprawe
standardu Zycia oraz wzrost wartoéci nieruchomoéci. Dla miasta projekt oznaczal uregulowanie
gospodarki wodno-$ciekowej zgodnie ze standardami europejskimi, zwigkszenie liczby mieszkancow
korzystajacych z sieci kanalizacyjnej, poprawe jakosci zycia 1 ochrong $rodowiska. Dla Spotki projekt
przyniost wzrost liczby odbiorcow i przychodéw z prowadzonej dziatalnosci.

W trakcie ubieglego roku Zarzad spotykal sie¢ z przedstawicielami zwiazkéw zawodowych
pracownikow, gdzie informowat o biezacej dziatalnosci i planach rozwojowych na najblizszy okres
oraz uczestniczyl w posiedzeniach Rady Nadzorczej KPWiK Sp. z 0.0.

Na podstawie analizy wynikow otrzymanych ankiet dotyczacych oceny wszystkich rodzajow ustug
swiadczonych przez Spolke, nie stwierdzono negatywnych uwag ze strony klientow. Analizie poddano
37 ankiet. Na pytanie co nalezy poprawié¢/udoskonali¢ w kontaktach z klientami, ankietowani wymienili
tylko dwie ustugi, a mianowicie platnosé bezgotowkowa ( 16%) i terminowosé swiadczonych ustug
(5%). Srednia ocena wymienionych w ankiecie ustug zostata oceniona wysoko 1 wyniosta 4,86.
Przeprowadzone kontrole zewnetrzne w 2023 r.
31.05.2023r. — Panstwowa Inspekcja Pracy w Lublinie — przestrzeganie przepisOw prawa pracy,
w tym BHP ( w zwiazku z zaistnialym wypadkiem przy pracy) — zalecenia pokontrolne dotyczyty
przestrzegania BHP.
07.06.2023r. — Zaklad Ubezpieczen Spotecznych - kontrola dot. m.in. prawidlowosci i rzetelnosci
obliczania skiadek na ubezpieczenie spoleczne oraz innych skladek i §wiadczen z zakresu ubezpieczen
spolecznych, w tym $wiadczen emerytalnych i rentowych
07.09.2023 r. - Panstwowy Powiatowy Inspektor Sanitarny w Krasniku — przestrzeganie przepisow
okreslajacych wymagania higieniczne i zdrowotne w $rodowisku pracy w Wydziale Sieci Wod. — Kan.
i Produkcji Wody. Nieprawidlowosci nie stwierdzono.
28.09.2023r. - Panstwowy Powiatowy Inspektor Sanitarny w Krasniku — ocena stanu sanitarno —
technicznego urzadzen wodociagowych oraz pomieszczen zwigzanych z obsluga wodociagu oraz ocena
prowadzenia wewngtrznej kontroli jakosci wody — nieprawidiowosci nie stwierdzono.

Spotka posiada certyfikat jakosci ISO 9001:2015.

PREZES ZARZ ADT

M— ]

Ireneusz Ofczarsi
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