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Regulamin Komitetu Spotecznego ds. Projektu
,Krasnik — Bezpieczne Miasto Nowej Generacji”

Rozdziat 1.

Postanowienia ogodlne i zakres dziatania Komitetu Spotecznego ds. Projektu
,Krasnik — Bezpieczne Miasto Nowej Generacji”.

§1.

Komitet Spoteczny ds. Projektu ,Krasnik — Bezpieczne Miasto Nowej Generacji”, zwany dalej

Komitetem, petni role doradcza, konsultacyjng i monitorujacg w trakcie procesu przygotowania

wdrazania Projektu ,Krasnik-Bezpieczne Miasto Nowej Generacji” w ramach Polsko-

Szwajcarskiego Programu Rozwoju Miast, zwanego dalej Projektem.
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§2.

Zakres dziatania Komitetu obejmuje m. in.:

1) opiniowanie celowosci dziatan Projektu pod katem adekwatnosci do potrzeb spotecznych
i zdiagnozowanych problemow,

2) konsultowanie decyzji wdrozeniowych zwigzanych z Projektem,

3) wyrazanie opinii oraz rekomendowanie zalecen i ulepszen na etapie wdrazania Projektu,

4) udziat w monitorowaniu wdrazania Projektu,

4) konsultowanie regulamindw dziatan granowych Projektu,

5) wspieranie promocji Projektu,

6) zaangazowanie w dziatania partycypacyjne Projektu.

Rozdziat 2.
Zasady wyznaczania sktadu i powotywania Komitetu.

§3.
Komitet jest powotywany przez Burmistrza Miasta Krasnik w drodze zarzadzenia.
Kadencja Komitetu trwa przez okres przygotowania oraz realizacji Projektu.
Komitet liczy do 14 Cztonkow.
W sktad Komitetu wchodzg przedstawiciele:
1) mieszkaricéw miasta Krasnik (do 3 os., w tym min. 2 os. do 30 r.z.),
2) przedsiebiorcéw (do 2 os. w tym min. jedna os. przedstawiciel branzy technologicznej),
3) organizacji pozarzadowych (do 3 os., w tym min. jedna os. przedstawiciel grup
robotycznych),
4) rady rodzicéw (1 os.),
5) spétdzielni mieszkaniowych i wspdlnot (1 0s.),
6) instytucji otoczenia biznesu (1 0s.),
7) szkét (1 os.),
8) instytucji waznych z punktu widzenia polityki rozwoju, np. uczelni wyzszych, urzedu pracy,
(do 2 os.),




10.
11.

12.

13.

14.

15.

Kandydaci na Cztonkdw Komitetu wskazani w pkt 1-6 wytaniani s3 w trybie otwartego naboru
ogtoszonego przez Burmistrza Miasta Krasnik. Kandydatow na Cztonkéw Komitetu wskazani
w pkt 7-8 wskazywani sg przez Burmistrza Miasta Krasnik.

Burmistrz Miasta Krasnik ogtasza nabdr Cztonkdw Komitetu poprzez zamieszczenie
ogloszenia na stronie internetowej https://www.krasnik.eu w zaktadce Nasze
Miasto/Szwajcarsko-Polski Program Wspotpracy/Komitet Spoteczny oraz w Biuletynie
Informacji Publicznej Urzedu Miasta Krasnik https://umkrasnik.e-biuletyn.pl w zaktadce

Ogtoszenia.

Ogtoszenie zawiera:

1) informacje o naborze na Cztonkéw Komitetu,

2) informacje dotyczacy terminu, sposobu i miejsca sktadania formularza zgtoszeniowego
kandydata na Cztonka Komitetu.

Kandydat na Cztonka Komitetu moze ztozy¢ tylko jeden formularz zgtoszeniowy bedacy

zatacznikiem do Regulaminu.

Termin na ztozenie formularza zgtoszeniowego wraz z zatgcznikami wynosi od 10 do 21 dni,

liczac od opublikowania ogtoszenia.

O ztozeniu w terminie formularza zgtoszeniowego decyduje data jego wptywu.

Formularze zgtoszeniowe ztozone w ramach naboru kandydatéw na Cztonkéw Komitetu nie

bedg podlegaty zwrotowi.

W przypadku ztozenia niekompletnego formularza zgtoszeniowego, kandydat na Cztonka

Komitetu zostanie poproszony, droga elektroniczng lub drogg telefoniczna, o jego

uzupetnienie (dane kontaktowe zgodne z danymi podanymi w formularzu zgtoszeniowym).

W przypadku, gdy kandydat na Cztonka Komitetu nie uzupetni formularza zgtoszeniowego

w ciggu 7 dni od otrzymania informacji — jego kandydatura nie bedzie brana pod uwage.

Jezeli liczba kandydatéw na Cztonkéw Komitetu w poszczegélnych kategoriach

przedstawicieli, o ktérych mowa w § 3 ust. 4, i ktorych zgtoszenia s3 kompletne oraz spetniaja

wymagania, bedzie wigksza niz maksymalna liczba przedstawicieli dla danej kategorii,

Cztonkdw Komitetu w tych kategoriach wybiera Burmistrz Miasta Krasnika.

Przy wyborze, o ktérym mowa w ust. 13, Burmistrz Miasta Krasnika kieruje sie dazeniem do

zapewnienia reprezentatywnosci Komitetu, tj. udziatu w nim oséb wykazujacych sie duzg

aktywnoscia w 2yciu wspdlnoty samorzadowej zgodnej z celami Projektu, wskazang

w Formularzu zgtoszeniowym, a takze reprezentujacych najbardziej aktywne w procesie

przygotowania i wdrazania Projektu grupy nieformalne, organizacje i podmioty.

Jezeli liczba kandydatéw na Cztonkéw Komitetu w poszczegélnych kategoriach

przedstawicieli, o ktédrych mowa w § 3 ust. 4, i ktérych zgtoszenia sg kompletne oraz spetniajg

wymagania, bedzie mniejsza niz maksymalna liczba przedstawicieli dla danych kategorii,

procedurg naboru na nieobsadzone miejsca przeprowadza sie ponownie po powotaniu

Komitetu w niepetnym sktadzie, nie pdzniej jednak niz w ciggu trzech miesiecy od pierwszego

posiedzenia. W przypadku bezskutecznosci drugiego naboru, miejsca, na ktére nie udato sie

wytoni¢ cztonkdw, pozostaja nieobsadzone lub Burmistrz Miasta Kraénik powotuje na

nieobsadzone miejsca osoby wykazujagce sie duzg aktywnoscia w zyciu wspolnoty

samorzgdowej, pod warunkiem uzyskaniu ich zgody ztozonej na pi$émie. Zasad naboru na

Cztonkow Komitetu, zawartych w Regulaminie, w takiej sytuacji nie stosuje sie.
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Rozdziat 3.
Zmiana sktadu Komitetu.

§4.
Burmistrz Miasta Krasnik moze odwota¢ Cztonka ze sktadu Komitetu w przypadku:

1) braku zaangazowania w prace Komitetu w postaci nieusprawiedliwionej nieobecnosci na
trzech kolejnych spotkaniach Komitetu,

2) ztozenia przez Cztonka Komitetu pisemnej rezygnacji,

3) ustania stosunku pracy lub zakonczenia petnienia funkcji w podmiotach, ktére dany
Cztonek Komitetu reprezentuje.

§5.
1. W przypadku ustania cztonkostwa ktdrejkolwiek z oséb wchodzacych w sktad Komitetu,
Burmistrz Miasta Krasnik moze ogtosi¢ nabor uzupetniajacy.
2. Przepisy § 3 stosuje sie odpowiednio.

Rozdziat 4.
Zasady dziatania Komitetu.

§6.

1. Uczestnictwo w Komitecie ma charakter spoteczny. Za udziat w posiedzeniach i pracach
Komitetu nie przystuguje wynagrodzenie ani dieta.

§7.

1. Pierwsze posiedzenie Komitetu zwotuje Burmistrz Miasta Krasnik w terminie 14 dni od dnia
przyjecia zarzadzenia w sprawie powotania Komitetu.

2. Podczas pierwszego posiedzenia Komitetu Cztonkowie wybierajg sposrod siebie
Przewodniczacego i jego Zastepce. Do czasu wyboru Przewodniczgcego posiedzenie prowadzi
jeden z Cztonkéw Komitetu, wskazany przez Burmistrza Miasta Krasnik.

3. Wybdr i odwotanie Przewodniczacego i Zastepcy Przewodniczacego Komitetu nastgpuje
zwyktg wiekszoscig gtoséw w gtosowaniu jawnym, sposréd Cztonkéw Komitetu obecnych na
posiedzeniu, przy obecnosci co najmniej potowy sktadu.

4. Przewodniczgcy Komitetu:

1) zwotuje posiedzenia Komitetu,
2) kieruje pracami Komitetu.

5. Posiedzenia zwotywane s3 zgodnie z biezacymi potrzebami, nie rzadziej niz raz na kwartat.

6. Informacje na temat terminu, miejsca planowanego posiedzenia Komitetu, proponowany
porzadek posiedzenia oraz materialy, ktére beda przedmiotem obrad powinny byc¢
przekazane Cztonkom Komitetu na co najmniej 3 dni przed posiedzeniem Komitetu.

7. Terminy posiedzen Komitetu powinny by¢ ustalane w sposdb umozliwiajacy udziat
maksymalnej liczby Cztonkéw Komitetu.

8. Z kazdego posiedzenia Komitetu sporzadzany jest protokot. Przewodniczacy potwierdza
zgodnosé¢ protokotu z przebiegiem posiedzenia wtasnorgcznym podpisem. Czescig sktadowa
protokotu jest lista obecnosci.

9. Posiedzenia Komitetu poza forma tradycyjng moga przyjac inne formy, tj. wyjscia terenowe,
spacery studyjne itp., jednakze kazdorazowo zmiana formy musi zostac zaakceptowana przez
Cztonkéw Komitetu.




10. Za podstawowy sposob komunikacji miedzy Cztonkami Komitetu uznaje sie spotkania
i korespondencje za posrednictwem poczty elektronicznej.

Rozdziat 5.
Sposob podejmowania rozstrzygniec przez Komitet.

§8.
1. Stanowisko Komitetu wyrazane jest w formie opinii, przyjmowanej zwykta wiekszoscig

gtosow, w obecnosci co najmniej potowy Cztonkéw Komitetu. W przypadku rownej liczby
gtoséw decydujacy jest gtos Przewodniczgcego Komitetu, a w przypadku jego nieobecnosci —
Zastepcy.

2. W sprawach niecierpigcych zwtoki dopuszcza sie wyrazanie przez Cztonkéw Komitetu opinii
za posrednictwem drogi elektronicznej w terminie 2 dni roboczych od daty przestania
materiatdw przez Przewodniczacego Komitetu.

Rozdziat 6.
Obstuga prac Komitetu. “

§o.
1. Obstuge organizacyjng i techniczng Komitetu zapewnia Burmistrz Miasta Krasnik poprzez
Biuro Strategii i Programéw Rozwojowych.
2. Do zadan zwigzanych z obstugg organizacyjno-techniczng Komitetu nalezg w szczegdlnosci:
1) przygotowywanie materiatdw na posiedzenia Komitetu,
2) sporzadzanie protokotéw z posiedzen Komitetu,
3) wsparcie Przewodniczacego Komitetu w realizacji zadan wynikajgcych z prac Komitetu,
4) gromadzenie i przechowywanie dokumentacji zwigzanej z pracami Komitetu,
5) informowanie o postepach we wdrazaniu Projektu.

Rozdziat 7.
Postanowienia koncowe.

§ 10.
Zmiany niniejszego Regulaminu mogga by¢ dokonane wytacznie w drodze zarzadzenia Burmistrza “
Miasta Krasnik.

Kie a&?\ﬁrﬁ?(i‘?ﬁ%‘émularz zgtoszeniowy.

{ Progtaméw RozW0

Renata Szot




Zatacznik do Regulaminu Komitetu Spotecznego
ds. Projektu ,Krasnik — Bezpieczne Miasto Nowej Generacji”

FORMULARZ ZGtOSZENIOWY

KANDYDATA DO KOMITETU SPOtECZNEGO DS. PROJEKTU
»KRASNIK — BEZPIECZNE MIASTO NOWEJ GENERACJI”

CZESC 1. DANE KANDYDATA

1.1. Imie i nazwisko

1.2. Dane kontaktowe

Adres do korespondencji

Nr telefonu

Adres e-mail

1.3. Dane dotyczace reprezentacji (prosze zaznaczyc¢ min. 1 odpowiedz)

[J mieszkaniec miasta Krasnik do 30 roku zycia

[J mieszkaniec miasta Krasnik powyzej 30 roku zycia

] przedsiebiorca

[J przedstawiciel organizacji pozarzagdowej (stowarzyszenie, fundacja)
[ przedstawiciel rady rodzicow

[ przedstawiciel wspdlnoty/spétdzielni mieszkaniowej

[J przedstawiciel instytucji otoczenia biznesu

I.4. Dane podmiotu, ktory reprezentuje kandydat do Komitetu (jesli dotyczy)

Nazwa
podmiotu/dziatalnosci

Stanowisko/Petniona funkcja
(jesli dotyczy)

Adres siedziby

Nr telefonu

Adres e-mail




CzeSC 2. DOSWIADCZENIE/ KOMPETENCIE

I. Doswiadczenie w dziatalnosci spotecznej,

. g ; TAK [ NIE (]
gospodarczej, publicznej, partnerstwach lokalnych

Krotki opis doswiadczenia / kompetencji, obszaru aktywnosci

CzESC 3. OSWIADCZENIE KANDYDATA DO KOMITETU

W zwigzku z art. 233 § 1 KK oswiadczam, ze zawarte w niniejszym formularzu informacje sg zgodne
ze stanem faktycznym.

Zgodnie z art. 6 ust.l lit. a rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
zdnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0séb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(RODO) oswiadczam, ze wyrazam zgode na przetwarzanie przez administratora danych zawartych
w formularzu, dla celéw zwigzanych z:

1. naborem Cztonkow Komitetu Spotecznego ds. Projektu , Krasnik — Bezpieczne Miasto Nowe;j
Generacji;

2. dziataniem w ramach Komitetu Spotecznego ds. Projektu ,Krasnik — Bezpieczne Miasto
Nowej Generacji;

3. dziataniami informacyjnymi dotyczacymi Projektu ,Krasnik — Bezpieczne Miasto Nowej
Generacji”.

Jednocze$nie oswiadczam, ze zostatam/em poinformowana/y o prawach przystugujgcych mi
w zwigzku z przetwarzaniem danych przez administratora oraz mozliwosci wycofania zgody
w kazdym czasie.

(czytelny podpis)




KLAUZULA INFORMACYJNA O PRZETWARZANIU DANYCH OSOBOWYCH
KANDYDATOW | CZtONKOW KOMITETU SPOtECZNEGO DS. PROJEKTU ,,KRASNIK — BEZPIECZNE MIASTO

NOWEJ GENERACIJI”
Szanowni Panstwo,

w trosce o ochrone Panstwa danych ponizej przedstawiamy informacje dotyczace ich przetwarzania.

Kto jest administratorem Panstwa danych osobowych
Administratorem Panstwa danych osobowych jest Burmistrz Miasta Krasnik, z ktorym mozina
sie skontaktowac:
= |istownie na adres: ul. Lubelska 84, 23-200 Krasnik,
» poprzez formularz kontaktu na stronie: http://www.krasnik.eu/kontakt/,
= e-mailem: kancelaria@krasnik.eu,
= telefonicznie : + 48 81 825 15 72.
Wiecej informacji o przetwarzaniu danych osobowych
Administrator wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych, ktéry udzieli szczegétowych odpowiedzi
na pytania dotyczgce przetwarzania Panstwa danych. Z 10D moina sie skontaktowac piszac na
adres: iod@krasnik.eu.
Jakie s3 cele i podstawy przetwarzania Paristwa danych osobowych
Panstwa dane osobowe bedg przetwarzane w celu realizacji procedury naboru do Komitetu,
a nastepnie sprawnego jego dziatania. Podstawa prawng przetwarzania Pafistwa danych s3 przepisy
powszechnie obowigzujgcego prawa, tj. art. 6 ust. 1 lit a RODO (wyrazenie zgody przez osobg, ktorej
dane dotycza).
Komu mozemy udostepnic Panstwa dane
Dane osobowe pozyskane od Panstwa mogg by¢ przekazane wytacznie na podstawie przepisow
prawa, miedzy innymi osobom dziatajgcym na polecenie Administratora, podmiotom zapewniajagcym
obstuge prawng, dostawcom ustug IT i dostarczania korespondencji.
Przez jaki czas bedziemy przetwarza¢ Panstwa dane osobowe
Dane osobowe bedg przetwarzane przez czas niezbedny do realizacji wymienionych wyzej celow lub
do momentu wycofania zgody, a nastepnie przez okres oraz w zakresie wymaganym przepisami
prawa, w szczegolnosci w zwigzku z celami archiwalnymi.
Czy musicie Paristwo podaé¢ nam swoje dane osobowe
Podanie przez Paristwa danych osobowych jest dobrowolne lecz konieczne dla realizacji w/w celow.
Niepodanie danych skutkuje brakiem mozliwosci udziatu w procedurze naboru, a nastgpnie dziatania
w Komitecie.
Jakie przystugujg Panstwu prawa
Poniewaz przetwarzamy Panstwa dane osobowe, macie prawo do:
= dostepu do tych danych oraz otrzymania ich kopii;
» sprostowania danych jesli s btedne, uzupetnienia danych jesli zauwazycie Panstwo,
ze sg niekompletne;
= ograniczenia przetwarzania danych np. jezeli zauwazycie Panstwo, ze Wasze dane osobowe
sg nieprawidtowe, do czasu sprawdzenia ich prawidfowosci — na okres pozwalajgcy nam
to sprawdzic;
» usuniecia danych np.: kiedy Pafistwa dane nie beda juz potrzebne do celu, dla ktérego zostaty
zebrane;
»  sprzeciwu wobec dalszego przetwarzania danych w przypadkach, gdy macie do tego prawo.
Prawo whniesienia skargi
Jeéli uznacie Panstwo, ze przetwarzamy Wasze dane osobowe niezgodnie z przepisami prawa,
mozecie wnies¢ skarge do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych.
Informacje o zautomatyzowanym podejmowaniu decyzji
Panstwa dane osobowe nie beda przetwarzane w oparciu o zautomatyzowane podejmowanie decyzji
nie bedziemy ich tez profilowac.
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