Ogloszenie
w sprawie uznania celowosci realizacji zadania publicznego zlozonego na podstawie
art. 19a ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie

1. Nazwa Oferenta:
Stowarzyszenie Blooming Talents
Stodkow Drugi 51, 23-200 Krasnik
2. Nazwa zadania:

Konferencja pn. ”Komunikacja integrujaca pokolenia”
3. Rodzaj zadania publicznego:

Przeciwdziatanie uzaleznieniom i patologiom spofecznym
4. Termin realizacji zadania publicznego:
od 1.03.2024 r. do 30.03.2024 r.
5. Wnioskowana kwota dotacji:
8 500,00 zt (stownie: osiem tysigcy pigcset ztotych 00/100)
6. Data wplywu oferty do Urzedu Miasta Krasnik:
9.02.2024 1.
7. Status oferty:
W trakcie zglaszania uwag
8. Termin i forma zglaszania uwag:
Uwagi do oferty nalezy zglasza¢ w terminie do dnia: 20.02.2024 r.
(liczy sie data wpbywu uwag do Urzedu, a nie data nadania)
Poczta:
Urzad Miasta Krasnik ul. Lubelska 84, 23-200 Krasnik
Osobiscie:
Kancelaria Urzedu Miasta Krasnik ul. Lubelska 84, 23-200 Krasnik
poniedziatek, sroda, czwartek, pigtek w godz. 7.30 — 15.30
wtorek w godz. 8.00 — 16.00

Zalaczniki:
1. Uproszczona oferta realizacji zadania publicznego
2. Formularz zglaszania uwag
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Formularz zglaszania uwag do oferty zlozonej na podstawie art. 19a ustawy o dzialalnosci
pozytku publicznego i ¢ wolontariacie.

Nazwa Oferenta

Nazwa zadania

Uwagi do oferty

Podmiot zglaszajacy uwagi

Imie i nazwisko osoby zglaszajacej uwagi
(kontakt)

Nazwa podmiotu zglaszajacego uwagi
(kontakt)




__UPROSZCZONA OFERTA REALIZACJI ZADANIA PUBLICZNEGO
POUCZENIE co do sposobu wypetniania oferty:
Oferte nalezy wypelni¢ wylacznie w bialych pustych polach, zgodnie z instrukcjami umieszczonymi przy
poszczegdinych polach
oraz w przypisach.
Zaznaczenie gwiazdka, np.. .pobieranie*/niepobieranie*” oznacza, ze nalezy skreslic niewlasciwg odpowiedz,
pozostawiajgc
prawidlowg. Przykiad: ,pebieranie*/niepobieranie™”.

I. Podstawowe informacje o zlozonej ofercie

Burmistrz Miasta Krasnik

Stowarzyszenie Blooming Talents
Stodkéw Drugi 51, 23-200 Krasnik

INIP 715195158, Regon 524663284 . LUBELONA. 23:700 KRASNIK

e-mail: yourengcoach@gmail.com Wplynelo dn. 2024-02-09

fel. 663 563 355 mm “"m
Nr wpisu do ewidencji stowarzyszen zwyklych:
43/2023 Ewidencja stowarzyszen zwyktych Starostwo Powiatowe Krasnik rkp.3446.2024

Nr rachunku bankowego: Hien
221020323500005202015206136

10.0.0.8/dms/public/kancelaniafrkp/dr. ..

| Adam Mréz

5RO\ le_mail: yourengcoach@gmail.com
el. 663 563 355

III. Zakres rzeczowy zadania ubliczneo
Konferencja pt. ,,KOMUNIKACJA INTEGRUJACA

POKOLENIA”
01.03.2024 r. Data

Organizacja konferencji pn.”KOMUNIKACIA INTEGRUJACA POKOLENIA® w dniu 14 marca 2024 roku W
godzinach 16:30 - 20:30.
Miejsce realizacji: Filia CKiP ul. Ko$ciuszki 26, 23-200 Krasnik.

Konferencja jest przeznaczona dla rodzicow, opiekunéw, wychowawcow i nauczycieli mieszkajacych na terenie Miastal
Krasnik.
Dla rodzicow:
el: Pomoc w zrozumieniu potrzeb i perspektyw swoich dzieci, poprawa komunikacji w relacji rodzic-dziecko, zdobycie
nowych narzedzi i strategii wychowawczych.
artoéé: Dostep do praktycznych wskazéwek i technik, ktére ulatwia budowanie silniejszych wiezi z dziecmi,
zrozumienie wyzwanh i probleméw wspolczesnych nastolatkéw, mozliwo$¢ dzielenia si¢ doswiadczeniami z innymi
rodzicami.
Dla opickunow:
Cel: Poszerzenie wiedzy na temat skutecznej komunikacji z osobami starszymi, zdobycie umiejgtnosci radzenia sobie
z trudno$ciami komunikacyjnymi w opiece nad seniorami.
Warto$¢: Poznanie nowych technik komunikacyjnych, zrozumienie potrzeb osob starszych, wymiana doswiadczen 7
innymi opiekunami, budowanie sieci wsparcia.
Dla wychowawcow:
Cel: Doskonalenie umiej¢tnosci pracy z réznymi grupami wiekowymi, zrozumienie specyfiki komunikacji w procesie
wychowawczym, zdobycie narzedzi do skutecznej pracy z mlodzieza.
Wartoéé: Rozwiniccie umiejetnosci prowadzenia zaje¢ i warsztatéw, zrozumienie potrzeb uczniéw réznych grup)
wiekowych, mozliwos¢ wymiany dobrych praktyk z innymi nauczycielami.
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Dla nauczycieli: .
Cel: Doskonalenie umiejetnosci komunikacyjnych w pracy z uczniami, zrozumienie specyfiki komunikacji w srodowisku

lszkolnym, zdobycie narz¢dzi do budowania pozytywnych relacji z uczniami i ich rodzicami.
Wartoéé: Poznanie nowych metod pracy z uczniami, zrozumienie potrzeb réznych grup wiekowych, mozliwos¢ wymiany
doswiadczen z innymi nauczycielami, rozwdj umiejetnosci interpersonalnych.

Dzieki temu wydarzeniu kazda z wymienionych grup docelowych bgdzie miata okazje do rozwoju osobistego oraz
zdobycia nowych umiejetnosci i narzedzi niezbednych do skutecznej komunikacji migdzypokoleniowej.

7identyfikowanym problemem spolecznym jest brak efektywnej komunikacji miedzypokoleniowej w spolecznosciachi
lokalnych, co prowadzi do konfliktéw, nieporozumien i poglebiania si¢ dystansu pomiedzy réznymi grupami wickowymi.

Przyczyny:
1. Brak zrozumienia: Wzrost réznic kulturowych, technologicznych i spolecznych migdzy pokoleniami prowadzi do

utrudnienia zrozumienia i akceptacji perspektyw oraz wartoéci innych grup wiekowych.
D. Bariery komunikacyjne: Brak umiejetnosci skutecznej komunikacji migdzypokoleniowej, w tym niedostatecznal
Zznajomo$¢ narzedzi komunikacyjnych lub nieswiadomos¢ koniecznosci adaptacji stylu komunikacji do réznych grup
wiekowych.

3. Zmiany spoteczne: Dynamiczne zmiany spoleczno-kulturowe, w tym postep technologiczny, moga powodowac
rozbieznosci w sposobach myslenia i podejéciach do zycia migdzy réznymi pokoleniami.

Skutki:
1. Konflikty rodzinne: Trudnosci w komunikacji mogg prowadzi¢ do konfliktow w rodzinach, co moze negatywnie

wplywaé na atmosfer¢ domowa oraz relacje migdzy cztonkami rodziny.

D. Problemy w szkole i pracy: Brak zrozumienia migdzypokoleniowego moze prowadzi¢ do trudnosci w relacjach migdzy
nauczycielami a uczniami, a takze pomiedzy pracownikami réznych pokolen w miejscu pracy, co moze wplyna¢ ng
efektywnos$¢ nauki i pracy.

3. Izolacja spoleczna: Nieumiejetnosé porozumiewania si¢ migdzy réznymi grupami wiekowymi moze prowadzi¢ do
izolacji spotecznej 0sob starszych oraz mtodziezy, co moze negatywnie wptywac na ich samopoczucie i jakos¢ Zycia.

Poprzez realizacje planowanych dzialan, takich jak organizacja konferencji "KOMUNIKACJA INTEGRUJACA
POKOLENIA", spoleczno$é bedzie miata okazj¢ do zdobycia nowych umiejetnosei komunikacyjnych oraz zrozumienia
potrzeb i perspektyw réznych grup wiekowych. Dziatania te moga przyczyni¢ si¢ do zlagodzenia konfliktéw, poprawy
relacji miedzypokoleniowych oraz budowania bardziej zintegrowanej i harmonijnej spotecznosci lokalnej.

Cel zadania: Po zakoficzeniu realizacji projektu "KOMUNIKACJA INTEGRUJACA POKOLENIA®, rodzice,
opiekunowie, wychowawcy i nauczyciele w spolecznosci Miasta Krasnik bedg posiadali umiejetnosci i narze;dzia.w
niezbedne do skutecznej komunikacji migdzypokoleniowej, co przyczyni si¢ do budowania harmonijnych relacji oraz
zintegrowanej spotecznosci.

Opis celu:
1.Konkretne: Zadaniem projektu jest dostarczenie uczestnikom konkretnych umiejetnosci komunikacyjnych oraz

ipraktycznych narzedzi, ktére pozwola im skutecznie porozumiewac si¢ mi¢dzy pokoleniami.
2. Dostosowane do potrzeb: Cel projektu odpowiada na zidentyfikowany problem spoteczny braku efektywnej
lkomunikacji miedzypokoleniowej, ktory negatywnie wplywa na relacje w spotecznosci lokalnej.
3. Mierzalne i weryfikowalne: Sukces projektu bedzie mierzony poprzez oceng stopnia zadowolenia(ankieta oraz
wywiady z uczestnikami) i wyposazenia uczestnikéw w nowe umiej¢tnosci komunikacyjne oraz poprzez monitorowaniej
poprawy relacji migdzypokoleniowych w spotecznoséci po zakonczeniu projektu.

4. Realne (osiagalne): Cele projektu sa realne do osiagnigcia poprzez odpowiednie zaplanowanie i realizacje dziatan,
ktore uwzgledniaja potrzeby i mozliwosci uczestnikéw oraz dostgpne zasoby.

5. Okreslone w czasie: Projekt ma konkretny termin realizacji, a jego cele musza by¢ osiagnigte do daty zakonczenia|
konferencji "KOMUNIKACJA INTEGRUJACA POKOLENIA" w dniu 14 marca 2024 roku.

Doprowadzenie uczestnikéw projektu do posiadania umiejetnosci komunikacyjnych i narzedzi niezbednych do skutecznej
komunikacji miedzypokoleniowej pozwoli na osiagnigcie pozadanego stanu, ktérym jest harmonijne wspdtdziatanie i
integracja réznych grup wiekowych w spotecznosci Miasta Krasnik.

Warsztaty beda prowadzone przez:
1. Adam Mréz — trener umiejetnosci migkkich, pedagog i wiasciciel Centrum Helen Doron English

. Katarzyna Walczewska - psychoterapeuta ds. uzaleznien, pedagog resocjalizacyjny
3. Marcin Rzeczkowski - Certyfikowany psychoterapeuta poznawczo behawioralny PTTPB (1422), terapeuta
motywujacy PIDM (02/ATE/11/2021) oraz trener I stopnia PTP.
4. Pawel Prokop - fundator i prezes Fundacji Inicjatyw Menedzerskich, wykladowca Wyzszej Szkoly
Przedsiebiorczosci i Administracji w Lublinie




“|1. Warsztaty oparte na storytellingu: prowadzenie Adam Mr6z, Pawet Prokop — o tematyce: znaczenie storytellingu w
budowaniu wiezi miedzyludzkich, zasady szacunku i aktywnego stuchania, sesja wymiany historii zyciowych, sesjzﬁ
dyskusyjna.

). Warsztaty komunikacji niewerbalnej: prowadzenie Katarzyna Walczewska, Marcin Rzeczkowski |
o tematyce: znaczenie komunikacji niewerbalnej w codziennej interakcji, rozgrzewka ruchowa i gry integracyjne,
symulacje codziennych sytuacji, w ktérych istotna jest komunikacja niewerbalna.

3. Warsztaty cyfrowego dialogu: prowadzenie Adam Mro6z, Katarzyna Walczewska — o tematyce: znaczenie umiejetnosci
cyfrowych  we  wspélezesnym  $wiecie, analiza  barier  cyfrowych miedzy  pokoleniami, szkolenief
i ¢wiczenia praktyczne.

" Rodzaj zadania zawiera sig w zakresie zadan okreslonych w art. 4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2018 r. poz. 450, z p62n. zm.).
2 Termin realizacji zadania nie moze byé diuzszy niz 90 dni.




O(’)b Lista obecnosci

7 organizowanie konferencji Konferencja 15

pn.”KOMUNIKACJA INTEGRUJACA

POKOLENIA”

Zwigkszenie $wiadomosci Warto$¢ docelowa 60% Ankieta po konferencji
wychowawczej

Poznanie réznic i podobienstw w 'Warto$é docelowa 70% 'Wywiad i ankieta po konferencji

okoleniami oraz ich skutki w
udowaniu trwalych wiezi

Eposobach komunikowania migdzy

Stowarzyszenie Blooming Talents istnieje od roku. Prowadzi je Adam Mréz, ktéry posiada wieloletnie doswiadczenie w
obszarze edukacji jezykowej i propagowaniu nowoczesnej oswiaty. Od 5 lat jest wlascicielem Centrum Helen Dorn wj
iKraéniku, jest rowniez nauczycielem w Wiosce Dziecigcej SOS w Krasniku. Posiada do$wiadczenie w pracy z dzieémi

i mlodzieza w wieku szkolnym.

W 2023 roku Stowarzyszenie organizowalo, przy wsparciu Miasta Krasnik Konferencje pn.”Relacja rodzic-dziecko w|
erze cyfrowej transformacji”

'Wkiad finansowy oferenta to:
- obstuga ksiggowa — 250 zt
- zakup kwiatow dla prelegentow — 300 zt

Wktad niefinansowy oferenta to:

1.wkiad rzeczowy:
| sala do organizacji konferencji- 1 sala x 8 godzin x 61,50 zt = 492 z

2. wkiad osobowy
- 2 wolontariuszy po 4h - 2 x 4h x 27,70 = 221,60 zi

IV. Szacunkowa kalkulacja koszt6w realizacji zadania publicznego

Honorarium prelegentéw (4 osoby .
1 625 zt x 4 = 6 500 zI brutto)

2. Serwis kawowy dla uczestnikéw | 2 000,00 -'
Obsluga ksiegowa (wkiad wlasny | 250,00 |
finansowy )

Kwiaty dla prelegentow (wklad 300,00
wiasny finansowy)

Wynajem Sali na konferencjg — 492,00
5. wklad wlasny rzeczowy (lsala x 8
godzin x 61,50zt = 492 zt)

2 wolontariuszy - wkiad wlasny 221,60
osobowy (2 x 4h x 27,70 zt =

221,60 zt
atlichil 1263,60

V. Os$wiadczenia
Oswiadczam(-my), ze:



1
2)

3)

proponowane zadanie publiczne bedzie realizowane wytacznie w zakresie dziatalnosci pozytku publicznego

oferenta(-tow);

pobieranie $wiadczen pienigznych bedzie si¢ odbywa¢ wylgcznie w ramach prowadzonej odplatnej dziatalnosci
pozytku publicznego;

oferent* / oferensi* skladajacy niniejsza oferte nie zalega(-ja)* / zalega{ja)* z oplacaniem naleznosci z tytutu
zobowigzan podatkowych;

oferent* / oferenci® skladajacy niniejsza oferte nie zalega(-ja)* / zalega{-ja)* z optacaniem naleznosci z tytutu
skladek na ubezpieczenia spoleczne;

dane zawarte w czesci |l niniejszej oferty sg zgodne z Krajowym-Rejestrern—Sadowym* / inng wiasciwa
ewidencjg*;

wszystkie informacje podane w ofercie oraz zalgcznikach sg zgodne z aktualnym stanem prawnym i
faktycznym;

w zakresie zwigzanym ze skiadaniem ofert, w tym z gromadzeniem, przetwarzaniem i przekazywaniem danych
osobowych, a takze wprowadzaniem ich do systeméw informatycznych, osoby, ktérych dotycza te dane, Ziozyly
stosowne oéwiadczenia zgodnie z przepisami o ochronie danych osobowych.

Data O 08202'4 .......

(podpis osoby upowaznionej lub podpisy
0sob upowaznionych do skiadania oswiadczen
woli w imieniu oferentéw)

"BLOOMING TALENTS"
Stottkéw Drugi 51, 23-206 Stodkéw Drugi

NIP 7151951518, Regon 524663284






